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glossaire

Sigles et acronymes

cMQ College des médecins du
Québec

INESSS Institut national
d'excellence en santé et en
services sociaux

INSPQ Institut national de santé
publique du Québec

IPS Infirmiére praticienne
spécialisée

LGSSSS  Loisur la gouvernance du
systeme de santé et de
services sociaux

LIl Loi sur les infirmiéres et les
infirmiers

MEQ Ministére de I'Education du
Québec

MSSS Ministére de la Santé et des

Services sociaux

ollQ Ordre des infirmiéres et
infirmiers du Québec

oPQ Office des professions du
Québec

PIQ Protocole d'immunisation
du Québec

PSTI Plan de soins et de
traitements infirmiers

PTI Plan thérapeutique
infirmier
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A noter

« Leterme « personne » utilisé dans le texte

englobe également les notions de « patient »,
«résident », « client », « bénéficiaire » et
«usager » ou son représentant légal, le cas
échéant.

Bien gue nous soyons sensibilisées a
I'importance de l'inclusivité sous toutes ses
formes, compte tenu de I'exhaustivité du
présent document nous avons opté pour un
choix rédactionnel qui en facilite la lecture.
Le féminin est donc utilisé aux seules fins
dalléger le texte et désigne également toute
autre personne qui nest pas précisément
nommeée.

firmiers, 4¢ édition
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Utilisation du guide

Ce guide a été concgu pour permettre une
consultation dynamique. Ainsi, le lecteur

peut aisément naviguer d’une section a
I’autre avec les différents contenus cliquables.

En cliquant sur l'activité vous

aurez acces, pour chacune, a:

« une fiche compléte (descrip-
tion, conditions d'exercice
applicables a cette activité,
pistes de réflexion quant a la
réalisation de l'activité, infor-
mations quant au partage de
cette activité avec dautres
professionnels, compléments
d'information — ressources).
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Protéger le public, c’'est entre autres exercer
sa profession a son plein potentiel.

Dans un environnement de santé complexe et en
constante évolution, les infirmiéeres jouent un réle
central dans les soins et les services offerts a la
population. Leur champ d'exercice est vaste et permet
d'offrir un large éventail dexpertises a la population.

Ce guide est une invitation a découvrir, comprendre
et exploiter pleinement I'étendue des activités qui
caractérisent I'exercice infirmier. Les descriptions

de ces activités sont volontairement rédigées en
termes généraux pour que I'ensemble des infirmiéres
puissent s'y reconnaitre, ainsi que pour favoriser
l'adaptation a I'évolution constante des pratiques.

En offrant des descriptions actualisées des activités
professionnelles, ce guide vous permettra d'identifier
la portée de ces activités et d'explorer avec confiance
toute la richesse de votre champ d'exercice.

Nous vous invitons donc a aborder ce guide et tous
les outils qui s'y trouvent comme des compagnons

de route vers l'actualisation de votre plein potentiel
a titre d'infirmieére au Québec.

glossaire
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Présentation du guide

L’infirmiére est invitée a consulter les trois sections
du Guide:

1.
2.

3.

L’exercice de la profession infirmiéere
Le champ d’exercice

Les activités réservées

Ces sections mettent en lumiére différentes composantes de I'exercice infirmier, tel
gu'encadré par les lois et les réglements du systéme professionnel. Toutefois, le contenu
doit étre utilisé et interprété en tenant compte :

->

des lois et des réglements applicables aux infirmieres, notamment
le Code de déontologie des infirmiéres et infirmiers;

des lois et des réglements applicables aux autres professionnels de la santé
et des relations humaines;

des normes, lignes directrices et cadres de référence, publiés par I'OlIQ
ou par d'autres autorités reconnues;

des référentiels de compétences, des politiques, des protocoles, des méthodes de
soins, des régles de soins ou de toutes directives émises par le milieu d'exercice;

de I'environnement d'exercice;

des données issues de la recherche qui décrivent la discipline infirmiére et le role
infirmier.

C'est la mise en relation entre le Guide et ces références qui permet de décrire de fagon
plus concrete les différentes activités qu'exercent les infirmieres ainsi que leurs obligations
civiles, professionnelles et déontologiques.
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A noter

« Le contenu de ce Guide sapplique également
aux infirmiéres praticiennes spécialisées (IPS) et
aux infirmieres cliniciennes spécialisées (ICS).

En effet, ces professionnelles partagent le méme
champ d'exercice et les mémes activités réservées
que toute infirmiere. Par ailleurs, les IPS exercent
des activités professionnelles supplémentaires.
Or, ces activités spécifiques aux IPS ne sont pas
intégrées au présent guide, puisqu'elles font
plutdt l'objet de lignes directrices distinctes :
L'infirmiere praticienne spécialisée et sa pratique.

« Lesinformations contenues dans cette publication
sont fournies a titre indicatif; ces informations
peuvent étre sujettes a modification et ne
doivent pas étre considérées comme des régles
strictes ou des engagements officiels.

|
)

Utilisation
du guide


https://www.oiiq.org/fr/l-infirmiere-praticienne-specialisee-et-sa-pratique-lignes-directrices
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L’exercice de
la profession infirmiere

L’exercice de la profession infirmiéere
s’articule autour d’un maillage
complexe et interdépendant de
plusieurs composantes fondamentales.
Comme lillustre la figure ci-contre,

il est impossible de résumer I’exercice
de la profession infirmiéere en
s’attardant uniquement a l'une ou
Pautre des composantes. C’est la mise
en relation de ces derniéres qui permet
d’expliguer ’ensemble des activités
qui pourraient potentiellement

étre exercées par l’infirmiére.

POPULATION

L’exercice de
la profession
infirmiére
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Obligations professionnelles,
incluant les obligations
déontologiques

Les obligations professionnelles guident la conduite

des infirmiéres ou futures infirmiéres dans leur pratique
quotidienne. Ces obligations visent a assurer la protection
du public, par divers mécanismes, notamment : 'admis-
sion a la profession, l'inscription au Tableau de I'0IIQ,
I'inspection professionnelle et le respect des normes
d’exercice. Incluses dans les obligations professionnelles,
les obligations déontologiques sont celles prévues

au Code de déontologie des infirmieres et infirmiers,

qui portent notamment sur l'intégrité, I'indépendance
professionnelle et le respect du secret professionnel.

Fonctions

Une fonction correspond a un regroupement d‘inter-
ventions et de responsabilités de méme nature dans
lesquelles se déclinent les activités de la profession.

Les principales fonctions de la profession sont la pratique
clinique, le conseil, la gestion, la formation, la recherche
et la politique.

Champ d’exercice

Le champ d'exercice est essentiellement le « territoire
professionnel' » ou les infirmieres peuvent légitimement
exercer. Il énonce de maniére générale et concise la
marque distinctive de la profession en décrivant la

nature et le but des principales activités pratiquées par

la majorité des infirmiéres. Le champ d'exercice de la
profession infirmiere met donc en lumiére les éléments qui
le distinguent du champ d'exercice des autres professions.

Le champ d’exercice de la profession infirmiére
Lexercice infirmier consiste a évaluer I'état de santé, a
déterminer et a assurer la réalisation du plan de soins
et de traitements infirmiers et a prodiguer les soins

et les traitements infirmiers et médicaux dans le but

de maintenir et de rétablir la santé de I'étre humain

en interaction avec son environnement, de prévenir

la maladie et d'offrir le soulagement approprié des
symptémes (Loi sur les infirmieres et les infirmiers — LII).

Activités réservées

Dans le cadre de l'exercice de la profession, les infirmieres
réalisent plusieurs activités, dont certaines ont été
identifiées, dans le systéme professionnel, comme des

« activités réservées ». Ces activités sont particulieres,
notamment parce qu'elles comportent un risque de
préjudice. Dans la Loi sur les infirmiéres et les infirmiers, on
retrouve 17 activités réservées.

Activités autorisées?

Certaines activités réservées a des professionnels
peuvent étre réalisées par d'autres professionnels

ou d'autres personnes. Ceux-ci doivent répondre aux
conditions du réglement qui les autorisent a les exercer.
En voici des exemples :

» Activités autorisées par réglement et qui découlent
de la LII®: les activités que peuvent réaliser les
étudiantes, les externes, les candidates a l'exercice
de la profession d'infirmiére et les personnes admis-
sibles par équivalence, et les activités de l'infirmiere
pouvant étre exercées par une infirmiére auxiliaire.

« Activités autorisées par réglement et qui découlent
de la Loi médicale*: les activités de |'infirmiere
premiére assistante en chirurgie et les activités de
I'infirmiére ayant un droit de prescrire.

Activités d’information, de
promotion et de prévention®

Les activités d'information, de promotion de la santé et
de prévention du suicide, de la maladie, des accidents

et des problémes sociaux font intrinséquement partie

de l'exercice de la profession infirmiére. Ces activités
peuvent ou non étre liées a la réalisation d'autres activités
professionnelles et sont généralement considérées lors
de la détermination du plan de soins et de traitements
infirmiers. Bien que ces activités ne soient pas réservées,
le professionnel en est imputable au regard de la protec-
tion du public (Code des professions, art. 39.4; OPQ, 2021).

POPULATION

Le «territoire professionnel » est
une image utilisée pour illustrer
la portée du champ d'exercice.

Les « activités autorisées » de
I'infirmiére, mentionnées sous
cette rubrique, ne font pas
I'objet d'une description plus
détaillée dans ce guide. Pour
plus d'information concernant
ces derniéres, consulter les liens
Web qui figurent dans le texte.

Reglement sur les activités profes-
sionnelles pouvant étre exercées
par des personnes autres que

des infirmieres et des infirmiers;
Réglement sur

certaines activités profession-
nelles pouvant étre exercées

par une infirmiére

ou un infirmier auxiliaire.

Reéglement sur certaines activités
de premiére assistance chirurgi-
cale pouvant étre exercées par
une infirmiere; Réglement sur cer-
taines activités professionnelles
qui peuvent étre exercées par une
infirmiere et un infirmier.

Les activités d'information, de
promotion et de prévention
prévues a l'article 39.4 du Code
des professions ne font pas l'objet
d'une description plus détaillée
dans ce guide.

L’exercice de
la profession
infirmiére


https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/premiere-assistance-en-chirurgie?inheritRedirect=true
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/premiere-assistance-en-chirurgie?inheritRedirect=true
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/prescription-infirmiere
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/prescription-infirmiere
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8, r. 2/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8, r. 2/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8, r. 2/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8, r. 2/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8,%20r.%203
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8,%20r.%203
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8,%20r.%203
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8,%20r.%203
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/I-8,%20r.%203
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9, r. 1.1/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9, r. 1.1/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9, r. 1.1/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9, r. 1.1/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9,%20r.%2012.001
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9,%20r.%2012.001
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9,%20r.%2012.001
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/M-9,%20r.%2012.001
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Le champ d’exercice

Le champ d'exercice est essentiellement le « territoire
professionnel® » ot les infirmiéres peuvent légitimement
exercer. Il énonce de maniére générale et concise

la marque distinctive de la profession, en décrivant la
nature et le but des principales activités des infirmiéres.
Le champ d'exercice de la profession infirmiére met donc
en lumiére les éléments qui le distinguent de celui des
autres professions.

Le champ d'exercice de la profession infirmiére
Lexercice infirmier consiste a évaluer I'état de santé, a
déterminer et a assurer la réalisation du plan de soins
et de traitements infirmiers et a prodiguer les soins

et les traitements infirmiers et médicaux dans le but
de maintenir et de rétablir la santé de I'étre humain

en interaction avec son environnement, de prévenir
la maladie et doffrir le soulagement approprié des
symptémes (LII).

Le champ d'exercice infirmier est trés étendu, ne
contenant aucune limitation quant aux clienteles et lieux
dexercice. Il permet d'intervenir dans une perspective
d'approche globale de la santé par I'exercice d'un large
éventail d'activités interreliées (non réservées, réservées
ou autorisées) d'évaluation, de soins, de traitement et de
planification, mais aussi d'information, de prévention et
de promotion, qui sont toutes réalisées dans les limites de
ce champ.

Description des activités
professionnelles énoncées
au champ d’exercice

Evaluer I'état de santé L'évaluation de I'état de santé par
les infirmiéres constitue une assise centrale de la profes-
sion, sur laquelle sappuie la réalisation de nombreuses
activités professionnelles. Il sagit d'une rigoureuse
démarche de collecte et d'analyse des données perti-
nentes, incluant I'examen clinique, qui permet de porter
un jugement clinique sur I'état de santé d'une personne,
gu'elle soit symptomatique ou non. Réalisée dans une

perspective globale de la santé, 'analyse des données
recueillies permet de formuler des constats d'évaluation et
de communiquer ces derniers en respect du secret profes-
sionnel, notamment dans une perspective de continuité
des soins. Lévaluation de I'état de santé d'une personne en
interaction avec son environnement est une étape critique
de la démarche clinique qui sappuie sur le raisonnement
clinique des infirmieres. Cette évaluation, peu importe le
contexte dans lequel elle est réalisée, a pour objectif de
maintenir et de rétablir la santé, de prévenir la maladie et
d'offrir le soulagement approprié des symptomes. Pour les
infirmiéres habilitées a diagnostiquer, I'évaluation de l'état
de santé s'inscrit dans une démarche qui permet la pose
d’un diagnostic de maladie.

Déterminer et assurer la réalisation du plan de soins et
de traitements infirmiers A la suite de 'évaluation de l'état
de santé, déterminer et assurer la réalisation du plan de
soins et de traitements infirmiers (PSTI) consiste a prendre
des décisions, les documenter et les mettre en ceuvre
dans le but de maintenir et de rétablir la santé, de prévenir
la maladie et d'offrir le soulagement approprié des symp-
tomes. Les décisions prises par les infirmiéres concernent
différentes facettes de I'état de santé d'une personne et
couvrent un vaste champ d'intervention, allant de l'aspect
préventif aux volets curatifs, réadaptatifs, palliatifs, de
maintien de la santé et du bien-étre, et de la promotion de
la santé. Les infirmieres sont responsables de déterminer
le PSTI, de s'assurer de sa réalisation, d'en évaluer les effets
et de I'ajuster en fonction de I'évolution de I'état de santé
de la personne.

Prodiguer les soins et les traitements infirmiers et
médicaux Prodiguer les soins et les traitements infirmiers
et médicaux consiste a effectuer diverses interventions,
qu'elles soient déterminées par les infirmiéres dans le PSTI
ou par un autre professionnel, dans le but de maintenir

et de rétablir la santé, de prévenir la maladie et d'offrir le
soulagement approprié des symptémes.

OllQ 2025 | Le champ d'exercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

4 I
Le champ
d’exercice et
la pratique
collaborative

Linfirmiére est une
professionnelle autonome
responsable d'un large
éventail de soins, de
traitements et de services.
Dans le but de favoriser
des soins sécuritaires,
accessibles, efficients et
pertinents, I'infirmiére doit
privilégier une pratique
collaborative impliquant
la personne, dautres
membres de équipe de
soins et, lorsque requis, les
proches de la personne.
Que ce soit, entre autres,
pour apporter de la
précision a son évaluation,
déterminer le plan de
soins et de traitements
infirmiers, assurer la conti-
nuité des soins, obtenir
un consentement libre et
éclairé ou orienter la per-
sonne et ses proches vers
le professionnel approprié,
l'infirmiére doit établir des
collaborations dans le
cadre de l'exercice de sa
profession (OlIQ, CMQ et
Ordre des pharmaciens du
Québec, 2015).

- J

Le «territoire professionnel»
est une image utilisée pour

illustrer la portée du champ
dexercice.

|
)

Le champ
d’exercice
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Les activités réservées

Les infirmieres peuvent réaliser un large spectre d’activités
professionnelles a I'intérieur de leur « territoire professionnel” » :

L’exercice infirmier consiste a évaluer 'état de santé, a déterminer
et a assurer la réalisation du plan de soins et de traitements
infirmiers et a prodiguer les soins et les traitements infirmiers et
médicaux dans le but de maintenir et de rétablir la santé de I'étre
humain en interaction avec son environnement, de prévenir la
maladie et d’offrir le soulagement approprié des symptdmes (LIID).

Dans le cadre de ce champ d'exercice, les
infirmiéres réalisent plusieurs activités, dont
certaines ont été identifiées, dans le systéme
professionnel, comme des « activités réservées ».
Ces activités sont particuliéres, notamment parce
qu'elles comportent un certain niveau de risque
de préjudice. Les professionnels de la santé et des
relations humaines ont tous des activités qui leur
sont réservées. Il est donc possible que plusieurs
professionnels puissent réaliser des activités
similaires, mais qui seront accomplies dans une
perspective différente : celle de leur propre champ
d’exercice. Dix-sept activités ont été réservées a
la profession infirmiere et figurent a l'article 36
delalLll.

Le «territoire professionnel »
est une image pour illustrer la
portée du champ d'exercice.

0I1Q 2025 | Le champ dexercice et les activités réservées des infirmieres et infirmi

A la page suivante, en cliquant sur une des
activités vous aurez accés, pour chacune, a:

- une description;

- les conditions d'exercice applicables
a cette activité;

- des pistes de réflexion quant a la réalisation
de l'activité;

-2 des informations quant au partage de cette
activité avec d'autres professionnels;

- des compléments d'information, s'il y a lieu;

< des ressources pratiques.

ers, 4° édition
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Situation d’exception :
Pobligation de porter

secours lorsque la vie
de la personne est

en péril

Lobligation de porter secours, laquelle est
prévue a la Charte des droits et libertés de
la personne et au Code de déontologie des
infirmieres et infirmiers, se veut une forme
dexception a la réserve dactivités. En effet,
malgré l'existence d'activités réservées

a certaines professions spécifiques, les
infirmieres pourraient exceptionnellement
exercer une activité normalement réservée
a un autre professionnel en vue de
répondre a une situation d'urgence. Plus
précisément, « infirmiére ou l'infirmier doit
porter secours a celui dont la vie est en
péril, personnellement ou en obtenant du
secours, en lui apportant l'aide nécessaire
et immédiate, a moins d'un risque pour
linfirmiere ou l'infirmier ou pour les tiers
ou d'un autre motif raisonnable » (Code

de déontologie, art. 1). Cela étant dit, pour
que l'infirmiére puisse exceptionnellement
exercer une activité qui nest pas prévue a
son champ d'exercice et qui ne correspond
pas a l'une de ses activités réservées,
toutes les conditions suivantes doivent
étre remplies:

» lavie de la personne doit étre en péril;

« lintervention en question doit étre
nécessaire, dans Iimmédiat, afin de
porter secours a une personne;

« aucun autre professionnel habilité ne
peut intervenir en temps opportun;

« [infirmiere doit avoir les connaissances
et les compétences minimales pour
réaliser l'activité.

~

J

|
)

Les 17
activités
réservées
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Les 17 activités réserveées

a la profession infirmiere

10

OllQ 2025 | Le champ d'exe

Evaluer la condition physique et mentale d’une personne
symptomatique.

Exercer une surveillance clinique de la condition des
personnes dont I'état de santé présente des risques,
incluant le monitorage et les ajustements du plan
thérapeutique infirmier.

Initier des mesures diagnostiques et thérapeutigues,
selon une ordonnance.

Initier des mesures diagnostiques a des fins de
dépistage dans le cadre d’'une activité découlant de
'application de la Loi sur la santé publique.

Effectuer des examens et des tests diagnostiques
invasifs, selon une ordonnance.

Effectuer et ajuster les traitements médicaux, selon une
ordonnance.

Déterminer le plan de traitement relié aux plaies et aux
altérations de la peau et des téguments et prodiguer les
soins et les traitements qui s’y rattachent.

Appliquer des techniques invasives.

Contribuer au suivi de la grossesse, a la pratique des
accouchements et au suivi postnatal.

Effectuer le suivi infirmier des personnes présentant des
problémes de santé complexes.

ce et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition
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12

13

14

15

16

17

Administrer et ajuster des médicaments ou d’autres
substances, lorsgu’ils font I'objet d’'une ordonnance.

Procéder a la vaccination dans le cadre d’une activité
découlant de I'application de la Lo/ sur la santé publique.

Mélanger des substances en vue de compléter la
préparation d’'un médicament, selon une ordonnance.

Décider de I'utilisation des mesures de contention.

Décider de l'utilisation des mesures d’isolement dans le
cadre de I'application de la Lo/ sur la gouvernance du
systéme de santé et de services sociaux, de la Lo/ sur les
services de santé et les services sociaux pour les Inuit et
les Naskapis ou de la Loi sur les services de santé et les
services sociaux pour les autochtones cris.

Diagnostiquer les troubles mentaux, a I’'exception de la
déficience intellectuelle, lorsque 'infirmiére ou l'infirmier
détient une formation de niveau universitaire et une
expérience clinique en soins infirmiers psychiatriques
déterminées dans le cadre d’un réglement pris en
application du paragraphe g de l'article 14 de la Lo/ sur
les infirmiéres et les infirmiers.

Evaluer un enfant qui n’est pas encore admissible a
I’éducation préscolaire et qui présente des indices de
retard de développement dans le but de déterminer des
services de réadaptation et d’adaptation répondant a
ses besoins.
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Evaluer la condition physique et mentale

d’une personne symptomatique

Description

Description

Cette activité consiste d'abord a obtenir les données
objectives et subjectives pertinentes a I'état de santé

d’'une personne qui présente des signes ou qui ressent des
symptémes qui pourraient révéler un probléeme de santé.
Ensuite, 'analyse des données recueillies permet de porter
un jugement clinique sur I'état de santé de la personne, de
formuler des constats d'évaluation et de communiquer ces
derniers en respect du secret professionnel, notamment
dans une perspective de continuité des soins. Lévaluation
de la condition physique et mentale d'une personne sympto-
matique est un processus complexe qui se réalise avec une
perspective globale de la santé, notamment en questionnant
la personne sur son état de santé, en consultant son

dossier et en procédant a son examen physique et mental.
La réalisation de cette évaluation auprés d'une personne
symptomatique est cruciale car elle est souvent préalable a
la réalisation des autres activités professionnelles de ['infir-
miére. |l s'agit d'une étape critique de la démarche clinique,
qui sappuie sur le raisonnement clinique de l'infirmiére.

La portée de cette activité est grande parce que l'infirmiére
peut l'exercer dans tous les lieux qu'elle juge appropriés,
aupres de toutes les clienteles et pour toutes les facettes
de la condition physique et mentale d'une personne symp-
tomatique. Le plan de soins et de traitements infirmiers doit
prendre en compte, le cas échéant, les décisions cliniques
prises a l'issue de la réalisation de cette activité.

dexercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

Qu’en est-il de la personne
asymptomatique?

Lactivité réservée d'évaluer la
condition physique et mentale

d'une personne symptomatique met
en lumiere le risque de préjudice
associé a lévaluation de signes et de
symptomes. C'est donc une activité
réservée a l'infirmiére. En revanche,
I'évaluation d'une personne qui

ne présente pas de signes ou de
symptémes (asymptomatique) nest
pas une activité réservée; pensons
notamment aux contextes de santé
publique ou de promotion de la
santé. L'évaluation de I'état de santé
faisant partie du champ d'exercice
infirmier, l'infirmiere peut évaluer une
personne asymptomatique dans le
cadre de sa démarche clinique.
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1 Evaluer la condition physique et mentale
d’une personne symptomatique

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiere
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter
@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

Les 17
activités
réservées
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Evaluer la condition physique et mentale
d’une personne symptomatique

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas en
mesure de compléter son évaluation. Si c'est
le cas, la personne est dirigée vers une autre
infirmiére ou un autre professionnel habilité
pour que I'évaluation soit complétée en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de Pactivité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants

0l1Q 2025 | Le champ dexercice et les activités réservées des infirmieres et infirmiers, 4¢ édition
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1 Evaluer la condition physique et mentale
d’une personne symptomatique

Compléments et ressources

Compléments d’information

Collaboration a I'évaluation par une personne qui n'est pas
membre d'un ordre professionnel

La collecte de données de maniére non invasive n'est pas
une activité réservée. Linfirmiére peut donc demander

a des personnes non membres d'un ordre professionnel

de collecter ce type de données auprés d'une personne
symptomatique, par exemple : observation visuelle, glycémie
capillaire, ECG, mesure du tour de taille. Il revient toutefois

a l'infirmiére qui utilise cette donnée dans le cadre de son
évaluation d'interpréter, d'analyser et de communiquer, le cas
échéant, le résultat de cet examen ou de ce test en respect
du secret professionnel, notamment dans une perspective
de continuité des soins.

Ressources pratiques

= Chronique déontologique -
Evaluation clinique : assise de la profession

4 Chronique déontologique —
Utilisation des outils d’évaluation (OlIQ)

Les 17
activités
réservées
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Exercer une surveillance clinique de la condition des personnes
dont I’état de santé présente des risques, incluant le monitorage

et les ajustements du plan thérapeutique infirmier

Description

Description

Cette activité consiste a évaluer de maniére soutenue et
parfois en continu des parameétres précis de la condition
physique et mentale d'une personne en tenant compte des
facteurs qui peuvent les influencer et en s'appuyant sur les
évaluations antérieures. La surveillance clinique, qui fait
l'objet d'une activité réservée, cible les personnes dont I'état
de santé présente des risques, c'est-a-dire dont les anté-
cédents ou I'état de santé exigent une vigilance accrue de
la part de l'infirmiére.

La portée de cette activité est grande parce que l'infirmiére
peut I'exercer dans tous les lieux quelle juge appropriés et
auprés de toutes les clienteles, et qu'il n'y a pas de limite aux
parametres qu'elle peut surveiller. Le plan de soins et de trai-
tements infirmiers doit prendre en compte, le cas échéant,
les décisions cliniques prises a l'issue de la réalisation de
cette activité.

La surveillance clinique exige I'évaluation planifiée et
attentive de paramétres particuliers, en présence de la
personne ou a l'aide d'outils technologiques. Linfirmiére peut
déterminer et ajuster elle-méme la fréquence, les moyens
utilisés et les parametres a surveiller, selon ses constats
d’évaluation. La surveillance d'une personne dont l'‘état de
santé présente des risques est critique, car elle permet : de
suivre évolution de I'état de santé pour détecter les alertes
et évaluer l'urgence d'agir, de prendre des décisions cliniques
promptement, d'intervenir en temps opportun, de prévenir
les situations d'urgence et, au besoin, d'ajuster les soins.

0l1Q 2025 | Le champ dexercice et les activités réservées des infirmieres et infirmiers, 4¢ édition

Le monitorage,

gu’est-ce que c’est?

Le monitorage permet de surveiller de
maniere continue ou répétée divers
parametres par |'utilisation d'appareils
automatisés. Le monitorage est I'un des
moyens utilisés par 'infirmiere pour
effectuer sa surveillance clinique.

La documentation du plan
thérapeutique infirmier

Le plan thérapeutique infirmier contient
notamment les activités de surveillance
clinique déterminées par l'infirmiére

a partir de son évaluation. Il doit étre
documenté en respect des principes et
regles prévus par la norme d'exercice
Documentation des soins infirmiers

(en portant une attention particuliére a
'Annexe 1de la norme).

|
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2 Exercer une surveillance clinique de la condition des personnes
dont I’état de santé présente des risques, incluant le monitorage
et les ajustements du plan thérapeutique infirmier

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de l'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, I'infirmiére
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter
(7 Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Exercer une surveillance clinique de la condition des personnes
dont I’état de santé présente des risques, incluant le monitorage
et les ajustements du plan thérapeutique infirmier

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de
ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure d'exercer ou de déterminer

la surveillance requise. Si c'est le cas,

la personne est dirigée vers une autre
infirmiére ou un autre professionnel habilité
pour que I'évaluation soit complétée en
temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7 Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de P’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par dautres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
@ Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

' Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants

Ol1Q 2025 | Le champ d'exercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4° édition

Les 17
activités
réservées

18


https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf

glossaire

|
)

2 Exercer une surveillance clinique de la condition des personnes
dont I’état de santé présente des risques, incluant le monitorage
et les ajustements du plan thérapeutique infirmier

Compléments et ressources

Compléments d’information

Collaboration a la surveillance par une personne qui n‘est
pas membre d'un ordre professionnel

La collecte de données de maniére non invasive nest pas
une activité réservée. Linfirmiére peut donc demander a
des personnes non membres d'un ordre professionnel de
collecter ce type de données, par exemple : observation
visuelle, glycémie capillaire, ECG. Il revient toutefois a
I'infirmiére qui utilise cette donnée dans le cadre de sa
surveillance d'interpréter et d'analyser le résultat de cet
examen ou de ce test, mais aussi de le communiquer, le
cas échéant, en respect du secret professionnel, dans
une perspective de continuité des soins.

Ressources pratiques

7 Annexe 1de la norme d'exercice Documentation
des soins infirmiers (O11Q)

@' Chronique déontologique -
Evaluation clinique : assise de la profession

7 Section Web sur le PTI (OIlQ)
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Initier des mesures diagnostiques et thérapeutiques,

selon une ordonnance

Description

Description

Cette activité consiste a permettre a l'infirmiére de décider,
aprés avoir évalué I'état de santé d'une personne, deffectuer
des mesures diagnostiques ou thérapeutiques prévues dans
une ordonnance. Cette activité est habituellement liée a une
ordonnance collective, mais il est possible qu'il s'agisse d'une
ordonnance individuelle. Dans un cas ou dans l'autre, il s'agit
d’'une ordonnance qui établit clairement les circonstances
cliniques et les conditions pour lesquelles I'infirmiére peut
initier une mesure diagnostique ou thérapeutique. Lorsqu'il
s'agit d'une ordonnance collective, « la personne qui fait
l'objet de l'ordonnance n'a pas, au préalable, a étre évaluée
par le prescripteur » (CMQ, 2023).

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiere peut mettre
en ceuvre un large éventail de mesures diagnostiques ou
thérapeutiques, dans tous les lieux qu'elle juge appropriés
et aupres de toutes les clientéles. Le plan de soins et de trai-
tements infirmiers doit prendre en compte, le cas échéant,
les décisions cliniques prises a l'issue de la réalisation de
cette activité.

Linfirmiére peut soit exécuter elle-méme la mesure prescrite,
soit demander qu'elle soit effectuée par un professionnel
habilité ou un membre de I€quipe, selon la nature de la
mesure. Dans ce contexte, cet intervenant peut effectuer

la mesure sans qu'une nouvelle ordonnance soit requise.
Cette activité vise a mettre en ceuvre promptement une
ordonnance dans le but de répondre a un besoin de la
personne. Enfin, a la suite de I'évaluation de I'état de santé

de la personne, lorsque l'infirmiére suspend le traitement
prescrit ou y met fin, elle avise le prescripteur lorsque requis.

Les 17
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Initier des mesures diagnostiques et thérapeutiques,
selon une ordonnance

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition pour
sa réalisation, soit d'étre exercée en vertu d'une ordonnance.
En plus, I'infirmiére est assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Initier des mesures diagnostiques et thérapeutiques,

selon une ordonnance

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants

0l1Q 2025 | Le champ dexercice et les activités réservées des infirmieres et infirmiers, 4¢ édition

|
)

Les 17
activités
réservées

22


https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf

|
)

glossaire

3 Initier des mesures diagnostiques et thérapeutiques,
selon une ordonnance

Compléments et ressources

Ressources pratiques

7 Outils et ressources pour les ordon-
nances (CMQ)

@ Protocoles médicaux nationaux et
ordonnances associées (INESSS)

7' Réglement sur les normes relatives aux
ordonnances faites par un médecin

7 Ordonnances collectives (O1IQ)

7 Administration sécuritaire des médica-
ments : norme d'exercice (OlIQ)

Les 17
activités
réservées

23

Ol1Q 2025 | Le champ d'exercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4° édition


https://www.cmq.org/fr/pratiquer-la-medecine/informations-clinique/ordonannces-outils--ressources
https://www.cmq.org/fr/pratiquer-la-medecine/informations-clinique/ordonannces-outils--ressources
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees.html
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/m-9, r. 25.1
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/m-9, r. 25.1
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/outils-cliniques/ordonnances-collectives
https://www.oiiq.org/en/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/normes-exercices/administration-securitaire-medicaments
https://www.oiiq.org/en/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/normes-exercices/administration-securitaire-medicaments

glossaire

Initier des mesures diagnostiques a des fins de dépistage dans le cadre
d’une activité découlant de l'application de la Loi sur la santé publique

Description

Description

Cette activité consiste a permettre a l'infirmiére de décider
d'effectuer des prélévements, des examens ou des tests a
des fins de dépistage, conformément au Programme national
de santé publique du Québec ou aux autres mesures,
guides, protocoles ou cadres édictés par les autorités de
santé publique en vertu de la Loi sur la santé publique.

Le dépistage est destiné exclusivement aux personnes
asymptomatiques, c'est-a-dire aux personnes qui ne
présentent aucun signe ou symptome évident de la maladie,
qui ne se pensent pas étre atteintes par le probléme dépisté
ou chez qui ces signes et symptomes passent inapergus
(MSSS, 2024). Les activités de dépistage que l'infirmiere
peut réaliser dans le cadre de cette activité se trouvent a

la rubriqgue Compléments ci-dessous.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére peut, dans
tous les lieux quelle juge appropriés, procéder elle-méme a
un large éventail de prélévements, examens ou tests. Le plan
de soins et de traitements infirmiers doit prendre en compte,
le cas échéant, les décisions cliniques prises a l'issue de la
réalisation de cette activité.

Aprés avoir évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiere
peut demander a un autre professionnel habilité ou a

un intervenant autorisé d'effectuer la mesure. Dans ce
contexte, le professionnel ou l'intervenant qui la réalise peut
procéder sans ordonnance. Enfin, pour toutes les activités
de dépistage initiées, I'infirmiére est responsable d'assurer le
suivi des résultats en vérifiant notamment si des directives
spécifiques sont prévues a cet effet aux guides, protocoles
ou cadres publiés par les autorités compétentes.
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Le dépistage, gu’est-ce que c’est?

« Le dépistage consiste a déceler, au moyen d'un
test (...), les personnes qui sont plus a risque de
présenter un probleme de santé au sein d'une
population de personnes asymptomatiques pour
ce probléme.

Pour étre utile et efficace, le dépistage doit
permettre une intervention précoce. Lobjectif
est daugmenter les probabilités de guérison

ou de meilleur contréle de la maladie ou de
diminuer les risques de complications quiy sont
associées. » (MSSS, 2024)

Les virus respiratoires : une exception
alaréegle.

Depuis le 1¢" janvier 2023, les infirmiéres peuvent
initier des mesures diagnostiques a des fins

de dépistage de virus respiratoires, pour des
patients symptomatiques et asymptomatiques.
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4 Initier des mesures diagnostiques a des fins de dépistage dans le cadre
d’une activité découlant de l'application de la Loi sur la santé publique

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition, soit
d’étre exercée dans le cadre d’'une activité découlant de la
Loi sur la santé publique. En plus, I'infirmiére est assujettie
al'ensemble des obligations professionnelles qui pourraient
sappliquer, incluant ses obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
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Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Initier des mesures diagnostiques a des fins de dépistage dans le cadre
d’une activité découlant de l'application de la Loi sur la santé publique

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
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4

Initier des mesures diagnostiques a des fins de dépistage dans le cadre
d’une activité découlant de l'application de la Loi sur la santé publique

Compléments d’information

ACTIVITES DE DEPISTAGE VISEES PAR L’ACTIVITE

RESERVEE
Dépistages

Prénatal

Néonatal
sanguin

Surdité
chez les
nouveau-nés

ITSS

Cancer du col
de l'utérus

Cancer
colorectal

Cancer du
poumon

Virus
respiratoires

Cadres de référence

Programme québécois de dépistage prénatal
(MSSS)

Programme québécois de dépistage néonatal
sanguin (MSSS)

Guide de pratique pour le dépistage néonatal
sanguin destiné aux infirmieres en périnata-
lité et aux sages-femmes (MSSS)

Programme québécois de dépistage de la
surdité chez les nouveau-nés (MSSS)

Guide québécois de dépistage des infections
transmissibles sexuellement et par le sang
(MSSS)

Protocole médical national pour le dépistage
du cancer du col de |'utérus (INESSS)

Protocole médical national pour le dépistage
du cancer colorectal (INESSS)

Protocole médical national pour le dépistage
du cancer du poumon (INESSS)

Le lecteur est invité a consulter les directives
émises par le directeur régional de santé
publique, le directeur national de santé
publique ou la direction générale de santé
publique du MSSS.

Note : le Guide des bonnes pratiques en prévention clinique regroupe a la
fois les dépistages visés par cette activité réservée et les dépistages qui
doivent étre réalisés selon une ordonnance.
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Compléments et ressources

Ressources pratiques

4

4

Loi sur la santé publique

Programme national de santé publique
du Québec (MSSS)

Guide des bonnes pratiques en prévention
clinique (MSSS)

Cancer du col de I'utérus: dépistage initié
par les infirmiéres et les infirmiers (O11Q)

Contribution en matiére de vaccination et
préléevements (O11Q)

Programme québécois de dépistage
néonatal sanguin et urinaire (MSSS)

Guide de pratique pour le dépistage
néonatal sanguin et urinaire destiné aux
infirmiéres en périnatalité et aux sages-
femmes (MSSS)

Programme québécois de dépistage de la
surdité chez les nouveau-nés (MSSS)

Guide québécois de dépistage des infec-
tions transmissibles sexuellement et par le
sang (MSSS)

Aide-mémoire — Dépistages (cancer et
maladies chroniques) (INESSS)

Protocole médical national pour le dépis-
tage du cancer colorectal (INESSS)

Protocole médical national pour le dépis-
tage du cancer du col de l'utérus (INESSS)

Protocole médical national pour le dépis-
tage du cancer du poumon (INESSS)
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https://www.quebec.ca/sante/conseils-et-prevention/depistage-et-offre-de-tests-de-porteur/programme-quebecois-de-depistage-prenatal
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/perinatalite/depistage-neonatal/
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/perinatalite/depistage-neonatal/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000483/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000483/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000090/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000090/
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-col-de-luterus.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-col-de-luterus.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-colorectal.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-colorectal.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-poumon.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-poumon.html
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/prevention-clinique/guide-des-bonnes-pratiques/
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/S-2.2
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/programme-national-de-sante-publique-pnsp/programme-national-de-sante-publique/
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/programme-national-de-sante-publique-pnsp/programme-national-de-sante-publique/
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/prevention-clinique/guide-des-bonnes-pratiques/
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/prevention-clinique/guide-des-bonnes-pratiques/
https://www.oiiq.org/cancer-du-col-de-l-uterus-depistage-initie-par-les-infirmieres-et-infirmiers?inheritRedirect=true
https://www.oiiq.org/cancer-du-col-de-l-uterus-depistage-initie-par-les-infirmieres-et-infirmiers?inheritRedirect=true
https://www.oiiq.org/inscription-au-tableau/droit-d-exercice-limite-a-certaines-activites-lors-de-campagnes-de-masse
https://www.oiiq.org/inscription-au-tableau/droit-d-exercice-limite-a-certaines-activites-lors-de-campagnes-de-masse
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/perinatalite/depistage-neonatal/
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/perinatalite/depistage-neonatal/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000269/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000483/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000483/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000090/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000090/
https://publications.msss.gouv.qc.ca/msss/document-000090/
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/aide-memoire-depistages-cancer-et-maladies-chroniques.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/aide-memoire-depistages-cancer-et-maladies-chroniques.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-colorectal.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-colorectal.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-col-de-luterus.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-col-de-luterus.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-poumon.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees/depistage-du-cancer-du-poumon.html
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5 Effectuer des examens et des tests diagnostiques invasifs,
selon une ordonnance

Description

Description

Cette activité consiste a effectuer divers examens et tests
prescrits et qui requiérent I'application d’'une technique
invasive. Ces examens et tests sont réalisés dans l'objectif
qu'un professionnel habilité puisse établir un diagnostic.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére peut
effectuer, conformément aux parametres de l'ordonnance, un
large éventail dexamens et de tests diagnostiques invasifs
dans tous les lieux qu'elle juge appropriés, aupres de toutes
les clientéles. Le plan de soins et de traitements infirmiers
doit prendre en compte, le cas échéant, les décisions
cliniques prises a l'issue de la réalisation de cette activité.

Qu’est-ce qu’une technique invasive?

Se dit d'une méthode d'exploration ou de soins qui va
au-dela des barriéres physiologiques ou d'une ouverture
artificielle du corps humain ou qui cause une Iésion
autre que superficielle a l'organisme (en pénétrant
au-dela de Iépiderme ou des muqueuses). Les barriéres
physiologiques sont : le pharynx, le vestibule nasal, les
grandes levres, le méat urinaire et la marge de l'anus.
Prendre note que le tympan constitue une barriere
physiologique que seuls les médecins peuvent franchir
(OPQ, 2003).
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Effectuer des examens et des tests diagnostiques invasifs,
selon une ordonnance

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition pour
sa réalisation, soit d'étre exercée en vertu d'une ordonnance.
En plus, I'infirmiére est assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
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Effectuer des examens et des tests diagnostiques invasifs,

selon une ordonnance

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf
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5 Effectuer des examens et des tests diagnostiques invasifs,
selon une ordonnance

Compléments et ressources

Ressources pratiques
7 Outils et ressources pour les ordonnances (CMQ)

7 Protocoles médicaux nationaux et ordonnances
associées (INESSS)

7' Réglement sur les normes relatives aux ordonnances
faites par un médecin

7 Ordonnances collectives (OlIQ)

¥ Administration sécuritaire des médicaments :
norme d'exercice (OlIQ)
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https://www.cmq.org/fr/pratiquer-la-medecine/informations-clinique/ordonannces-outils--ressources
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees.html
https://www.inesss.qc.ca/thematiques/medicaments/protocoles-medicaux-nationaux-et-ordonnances-associees.html
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/m-9, r. 25.1
https://www.legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/rc/m-9, r. 25.1
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/outils-cliniques/ordonnances-collectives
https://www.oiiq.org/en/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/normes-exercices/administration-securitaire-medicaments
https://www.oiiq.org/en/pratique-professionnelle/encadrement-de-la-pratique/normes-exercices/administration-securitaire-medicaments

Effectuer et ajuster les traitements médicaux,
selon une ordonnance

Description

Description

Cette activité consiste a effectuer ou a ajuster tout
traitement médical prescrit, conformément aux indications
de l'ordonnance, sans que l'infirmiere n'ait a consulter le
prescripteur pour chaque ajustement. Lorsque l'infirmiére
procede a l'ajustement de traitements médicaux, elle le fait
en fonction de cibles cliniques établies ou de parametres
préétablis qui sont précisés dans l'ordonnance.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés
avoir évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére
peut effectuer et ajuster un large éventail de traitements
médicaux prescrits, dans tous les lieux qu'elle juge
appropriés et auprés de toutes les clientéles. Le plan de
soins et de traitements infirmiers doit prendre en compte,
le cas échéant, les décisions cliniques prises a l'issue de
la réalisation de cette activité.

Les deux volets de cette activité, soit deffectuer et d'ajuster,
peuvent étre exercés indépendamment I'un de l'autre. Ainsi,
une infirmiere peut effectuer un traitement sans avoir a faire
d‘ajustement, comme elle peut étre appelée a ajuster un
traitement, conformément a l'ordonnance, sans effectuer
elle-méme le traitement. Linfirmiére peut aussi demander

a un autre professionnel habilité d'effectuer le traitement.
Dans ce contexte, le professionnel qui réalise le traitement
ajusté par l'infirmiére peut procéder sans ordonnance. A la
suite de I'évaluation de I'état de santé de la personne, lorsque
I'infirmiére suspend le traitement prescrit ou y met fin, elle
avise le prescripteur lorsque requis. Elle peut aussi retirer le
matériel utilisé pour le traitement médical, lorsque celui-ci
se termine.
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Effectuer et ajuster les traitements médicaux,
selon une ordonnance

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition pour
sa réalisation, soit d'étre exercée en vertu d'une ordonnance.
En plus, I'infirmiére est assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

A consulter
7 Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Effectuer et ajuster les traitements médicaux,

selon une ordonnance

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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6 Effectuer et ajuster les traitements médicaux,
selon une ordonnance

Compléments et ressources

Ressources pratiques
7 Outils et ressources pour les ordonnances (CMQ)

7 Protocoles médicaux nationaux et ordonnances
associées (INESSS)

7' Réglement sur les normes relatives aux ordonnances
faites par un médecin

7 Ordonnances collectives (OlIQ)

7 Administration sécuritaire des médicaments : norme
d'exercice (0O11Q)
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7 Déterminer le plan de traitement relié aux plaies et aux altérations de la peau
et des téguments et prodiguer les soins et les traitements qui s’y rattachent

0OllQ 2025 | Le champ

Description

Description

Cette activité consiste a décider d'un plan de traitement

qui peut avoir des visées curatives, de maintien ou palliatives
pour une personne qui présente une ou plusieurs plaies

ou altérations de la peau et des téguments. Ce plan de
traitement présente notamment les objectifs thérapeutiques,
les soins et traitements a appliquer, de méme que le suivi
clinique requis. Ces éléments du plan de traitement sont
ajustés par l'infirmiere selon I'évolution de I'état de santé

de la personne, de la plaie ou de l'altération de la peau.

Cette activité réservée implique aussi que l'infirmiére
prodigue ou sassure que sont prodigués les soins et
traitements qu'elle a elle-méme déterminés. Elle peut
également étre appelée, a la suite de son évaluation et
des constats qui en découlent, a prodiguer les soins et
traitements déterminés par une autre infirmiére ou un
autre professionnel habilité, ou encore a en déterminer
I'ajustement, selon ce qui est pertinent eu égard a I'état
de santé de la personne.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué l'état de santé de la personne, l'infirmiére peut
I'exercer dans tous les lieux qu'elle juge appropriés, auprés
de toutes les clientéles et pour tous les types de plaies et
d'altérations de la peau et des téguments. Linfirmiére est

en mesure dévaluer une variété de plaies et d'altérations de
la peau et des téguments pour lesquelles la complexité du
traitement peut varier. Cette activité ne comporte aucune
restriction quant aux types de traitements qui peuvent étre
déterminés et prodigués par l'infirmiére. Ces traitements
consistent, notamment, en l'application de médicaments,
produits, pansements et autres matériels de soins de méme
qgu'en I'emploi de diverses techniques dans le lit de la plaie
ou en lien avec l'altération de la peau, ou pour en prévenir la
détérioration. Toutefois, si I'infirmiere identifie une altération
de la peau suspecte ou dont la condition sous-jacente doit
étre évaluée par un autre professionnel, elle doit solliciter la
collaboration d'un professionnel habilité a établir le diagnos-
tic et le plan de traitement qui en découlera.

dexercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

Qu’en est-il de la prévention

des plaies et des altérations de

la peau et des téguments?
Lactivité réservée Déterminer le plan
de traitement relié aux plaies et aux
altérations de la peau et des téguments
et prodiguer les soins et les traitements
qui s’y rattachent met en lumiére le
risque de préjudice associé a la prise
de décisions cliniques lorsqu'une
personne présente une ou plusieurs
plaies, ou altérations de la peau ou des
téguments. C'est donc une activité
réservée a l'infirmiére. En revanche les
activités de prévention ne sont pas des
activités réservées. La prévention est
toutefois incontournable dans plusieurs
situations cliniques. A la suite de
I'évaluation de I'état de santé, il est alors
possible pour l'infirmiére de mettre en
place des mesures préventives dans
son plan de soins et de traitements
infirmiers (PSTI).
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v/ Déterminer le plan de traitement relié aux plaies et aux altérations de la peau
et des téguments et prodiguer les soins et les traitements qui s’y rattachent

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiére
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Déterminer le plan de traitement relié aux plaies et aux altérations de la peau
et des téguments et prodiguer les soins et les traitements qui s’y rattachent

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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v/ Déterminer le plan de traitement relié aux plaies et aux altérations de la peau
et des téguments et prodiguer les soins et les traitements qui s’y rattachent

Compléments et ressources

Compléments d’information

Quels produits I'infirmiére peut-elle utiliser dans le cadre
des soins de plaies?

Linfirmiére peut notamment utiliser des médicaments et pro-
duits en vente libre. La Base de données des médicaments en
vente libre développée par I'Ordre des pharmaciens du Québec
peut, a cet effet, guider sa réflexion. Elle doit par ailleurs tenir
compte, le cas échéant, des directives de son milieu d'exercice
quant a l'utilisation et a l'accessibilité des médicaments et
produits de soins de plaies.

Ressources pratiques
7' Repéres pratiques en soins de plaies (OIIQ)

7 Administration sécuritaire des médicaments :
norme d'exercice (OlIQ)

7 Base de données des médicaments en vente libre
(Ordre des pharmaciens du Québec)
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Appliguer des techniques invasives

Description

Description

Cette activité consiste a appliquer une technique invasive
dans le but de réaliser une autre activité professionnelle :
compléter I'évaluation de I'état de santé, dispenser un soin
ou un traitement ou entretenir le matériel thérapeutique.

La technique invasive se réalise en introduisant un doigt,

une main ou un instrument au-dela des barrieres physiolo-
giques ou dans une ouverture artificielle du corps humain, ou
en causant des lésions plus que superficielles a l'organisme.

La portée de cette activité est grande parce qu'en cours
d’évaluation ou aprés avoir évalué I'état de santé de la
personne, l'infirmiére peut réaliser un large éventail de
techniques invasives, dans tous les lieux qu'elle juge
appropriés, et aupres de toutes les clientéles. Le plan
de soins et de traitements infirmiers doit prendre

en compte, le cas échéant, les décisions cliniques
prises a l'issue de la réalisation de cette activité.

Aussi, il n'y a pas de limites quant aux barriéres physiolo-
giques que l'infirmiére peut franchir (sauf le tympan), ni
aux types de techniques invasives qu'elle peut appliquer,
incluant les formes d'énergies invasives. Lors de la
réalisation d'une activité professionnelle qui requiert
l'utilisation d’'une technique invasive, l'infirmiére peut
donc déterminer elle-méme le type de technique invasive
(la méthode, la technique et le matériel) qui est requis.

p dexercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

Qu’est-ce qu’une technique invasive?
Se dit d'une méthode d'exploration ou

de soins qui va au-dela des barrieres
physiologiques ou d'une ouverture artificielle
du corps humain ou qui cause une lésion
autre que superficielle a l'organisme (en
pénétrant au-dela de I'épiderme ou des
muqueuses). Les barrieres physiologiques
sont: le pharynx, le vestibule nasal, les
grandes levres, le méat urinaire et la marge
de I'anus. Prendre note que le tympan
constitue une barriére physiologique que
seuls les médecins peuvent franchir (OPQ,
2003).

Les énergies invasives

Les énergies invasives sont des méthodes
d'exploration ou de soins qui pénétrent
au-dela de Iépiderme ou des muqueuses.
Linfirmiére peut donc utiliser du matériel ou
des techniques qui génerent des énergies
électromécaniques, électriques, mécaniques
ou thermiques.

|
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8 Appliquer des techniques invasives

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiere
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter
7 Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Appliquer des techniques invasives

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier
7 Outil d'aide a la décision:

Comme infirmiére, ai-je le droit de....?

7' Les activités réservées en
un coup d'ceill

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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8 Appliquer des techniques invasives

Compléments et ressources

Compléments d’information

Ce qui n'est pas réservé

Les techniques ou les énergies qui nont qu'un effet
superficiel, c'est-a-dire qui ne pénétrent pas au-dela de
I'épiderme ou des muqueuses, ne sont pas réservées.

Ressources pratiques

Z Prélevements sanguins a la demande de policiers (OlIQ)
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Contribuer au suivi de la grossesse, a la pratique

des accouchements et au suivi postnatal

Description

Description

Cette activité consiste a réaliser diverses interventions

lors de phases particulierement critiques de la période
périnatale : le suivi d'une grossesse normale ou a risque,
I'évolution du travail, le déroulement de I'accouchement et le
suivi postnatal immédiat. Linfirmiére contribue dans le cadre
d’une prise en charge de la personne par un autre profes-
sionnel a qui la réalisation de ces activités est réservée dans
son entiéreté : médecin, infirmiere praticienne spécialisée
(sauf la pratique des accouchements), sage-femme. Ainsi,
I'étendue de la pratique professionnelle de l'infirmiére dans
cette activité « de contribution » 'améne a assurer le suivi
conformément au plan de traitement déterminé par l'un de
ces professionnels, sans se soustraire a sa responsabilité de
déterminer un PSTI. La communication entre l'infirmiére et le
médecin, I'lPS ou la sage-femme est donc une composante
essentielle pour assurer la réalisation de cette activité.

Aprés avoir évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére
peut réaliser cette activité dans tous les lieux qu'elle juge
appropriés, auprés de personnes de tous ages et peu
importe l'issue de la grossesse (interruption ou non de la
grossesse). Selon le mode de collaboration choisi, I'infirmiére
réalise plusieurs activités auprés de la clientéle, notamment
celles plus complexes et critiques : évaluer I'état de santé

de la personne enceinte, du feetus, du nouveau-né et de la
personne nouvellement accouchée, exercer la surveillance
(incluant le monitorage) et le suivi clinique de ces derniers
et prodiguer un vaste éventail de soins et des traitements
infirmiers et médicaux. Dans le cadre de la contribution au
suivi de la grossesse, a la pratique de 'accouchement et au
suivi postnatal immédiat, I'infirmiére détermine le PSTI et
communique ses constats d'évaluation ou toute information
pertinente de maniére a ce que le professionnel avec qui
cette contribution se réalise y ait acceés.

p dexercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

Une activité de contribution,
gu’est-ce que c’est?

« La contribution, lorsqu'elle constitue
en soi une activité réservée, signifie une
aide apportée a l'exécution de l'activité
réservée a un autre professionnel. Cette
notion ne permet pas d'initier I'exécution
de ladite activité ni de I'exercer en

toute autonomie, mais plutot d'agir en
collaboration avec le professionnel a qui
I'activité a été réservée en totalité. Elle
permet également d'exécuter tout acte
inclus dans cette activité, conjointement
avec le professionnel a qui elle a été
réservée. L'étendue de la contribution ou
de la collaboration est déterminée par
ce méme professionnel. » (OPQ, 2003)
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9 Contribuer au suivi de la grossesse, a la pratique
des accouchements et au suivi postnatal

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiere
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer,

incluant ses obligations déontologiques.

A consulter
@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

Les 17
activités
réservées
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Contribuer au suivi de la grossesse, a la pratique
des accouchements et au suivi postnatal

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Comme il s'agit d'une activité de contri-
bution, cette activité est réalisée en tout

ou en partie par d'autres professionnels
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle fait appel a des
compétences similaires ou complémentaires
détenues par différents professionnels
autorisés a la réaliser dans le cadre de leur
propre champ d'exercice.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
@ Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

7 Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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9 Contribuer au suivi de la grossesse, a la pratique
des accouchements et au suivi postnatal

Compléments et ressources

Compléments d’information

Au-dela de l'activité réservée

Au-dela des phases critiques visées par cette activité
réservée, ol les infirmieres contribuent au plan de traitement
déterminé par le médecin, I'IPS ou la sage-femme, il existe
un large éventail d'interventions en période périnatale

qui ne sont pas visées spécifiquement par cette activité
réservée. Pensons notamment aux services préconcep-
tionnels et au suivi postnatal en communauté. Pour les
activités professionnelles (réservées ou non) qu'elle exerce
dans ces contextes, l'infirmiére établit des mécanismes

de collaboration avec d'autres professionnels, lorsqu'elle

le juge approprié.

Ressources pratiques

4 Chronique déontologique — Assurer la continuité des
soins : une question de sécurité! (0OllQ)

@ Loi médicale
@ Loi sur les sages-femmes

@ Infirmiére praticienne spécialisée et sa pratique :
lignes directrices (O11Q) D

Les 17
activités
réservées
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Effectuer le suivi infirmier des personnes présentant
des problemes de santé complexes

Description

Description

Cette activité consiste a planifier, coordonner, ajuster et
prodiguer les soins requis pour maintenir ou améliorer
I'état de santé de la personne qui présente des problémes
de santé complexes, ou en prévenir la détérioration. Le
suivi infirmier comprend donc I'ensemble des modalités
déterminées, mises en ceuvre, ajustées ou confiées

par l'infirmiére, dans une perspective de continuité des
soins et de renforcement de la capacité de la personne
a prendre en charge sa situation de santé. Puisque

les problémes de santé que la personne présente sont
complexes, le suivi infirmier est critique. |l permet entre
autres, par les contacts récurrents avec la personne,
d’anticiper et de détecter des situations a risque et de
prendre des décisions cliniques en temps opportun.

La portée de cette activité est grande parce quaprés Des problémes de santé complexes?
avoir évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére Les personnes qui présentent des

peut I'exercer dans tous les lieux quelle juge appropriés, problemes de santé complexes peuvent
et auprés des clientéles de tous ages. Le plan de soins notamment étre a risques élevés de

et de traitements infirmiers doit prendre en compte, le complications, requérir des soins

cas échéant, les décisions cliniques prises a l'issue de la conjugués de plusieurs intervenants,
réalisation de cette activité. Lobjet du suivi, sa forme et étre atteintes de maladies chroniques

son intensité varient selon les besoins de la clientéle et le nécessitant des réévaluations et des
contexte d'exercice; ces parameétres sont déterminés par surveillances soutenues ou régulieres.
I'infirmiére.
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10 Effectuer le suivi infirmier des personnes présentant
des problemes de santé complexes

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de l'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiere
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Effectuer le suivi infirmier des personnes présentant
des problemes de santé complexes

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de ses
connaissances ou de ses compétences, ou
la nature ou de la complexité de la situation
de santé, l'infirmiere ne soit pas en mesure
de la réaliser. Si c'est le cas, la personne est
dirigée vers une autre infirmiére ou un autre
professionnel habilité pour que les interven-
tions soient effectuées en temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
'encadrement de I'exercice infirmier

7' Outil d'aide a la décision:

@ Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la

portée des activités que peuvent exercer
d‘autres intervenants (professionnels ou
non-membres d'un ordre professionnel), le
lecteur est invité a consulter directement les
ordres professionnels concernés et/ou les
lois qui encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants

0l1Q 2025 | Le champ dexercice et les activités réservées des infirmieres et infirmiers, 4¢ édition

|
)

Les 17
activités
réservées

50


https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Les-activites-reservees-en-un-coup-d-oeil.pdf

glossaire

Effectuer le suivi infirmier des personnes présentant

10 des problémes de santé complexes

Compléments et ressources

Ressources pratiques

~ Chronique déontologique -
Evaluation clinique : assise de la profession

@ Chronique déontologique — Assurer la continuité
des soins : une question de sécurité! (O11Q)
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Administrer et ajuster des médicaments ou d’autres substances,

lorsqu’ils font I'objet d’une ordonnance

Description

Description

Cette activité consiste en I'administration et I'ajustement

de tout médicament ou toute autre substance qui a fait
l'objet d'une ordonnance. Un médicament ou une substance
a fait l'objet d'une ordonnance soit parce qu'il sagit d'un
médicament ou substance qui doit obligatoirement étre
prescrit, soit parce qu'il a été prescrit méme s'il est dispo-
nible en vente libre. En ce qui concerne plus précisément
I'ajustement des médicaments et des substances, l'infirmiére
tient compte de l'intention ou de la cible thérapeutique
indiquée a l'ordonnance. Lajustement peut notamment
inclure des changements dans le type, la dose, la fréquence
ou la méthode d'administration des médicaments ou d'autres
substances.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué I'état de santé de la personne, I'infirmiére administre
ou ajuste un large éventail de médicaments et de subs-
tances, sans restriction quant aux voies dadministration,
dans tous les lieux qu'elle juge appropriés et auprés de toutes
les clientéles. Le plan de soins et de traitements infirmiers
doit prendre en compte, le cas échéant, les décisions
cliniques prises a l'issue de la réalisation de cette activité.

Les deux volets de cette activité, soit dadministrer et
d'ajuster, peuvent étre exercés indépendamment l'un de
l'autre. Ainsi, une infirmiére peut administrer un médicament
ou une substance sans avoir a faire d'ajustement, comme
elle peut étre appelée a faire un ajustement, sans administrer
elle-méme le médicament ou la substance. Linfirmiére peut
aussi demander a un autre professionnel habilité d'adminis-
trer le médicament ou la substance. Dans ce contexte, ce
professionnel peut procéder sans ordonnance. Enfin, a la
suite de I'évaluation de I'état de santé de la personne, lorsque
I'infirmiére suspend l'ordonnance ou y met fin, elle avise le
prescripteur lorsque requis.

dexercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4¢ édition

Qu’entend-on par « autre substance »?

Il sagit d'un produit qui n'est pas un
médicament, mais qui est prescrit et qui
peut contribuer, par exemple, a traiter
un probleme de santé, a établir un

diagnostic ou a améliorer un état de santé.

Pensons, par exemple, aux substances
de contraste ou aux produits sanguins.

Qu’en est-il de la distribution

de médicament?

La distribution de médicament ou de
substance n'est pas une activité réservée
lorsquelle réfere uniqguement a la remise
du médicament a la personne pour quelle
se l'administre elle-méme (OPQ, 2003).

Pour une administration
sécuritaire des médicaments
Cette activité réservée doit étre réalisée
en respect des principes et regles d'une

administration sécuritaire des médicaments,

que l'on retrouve a la norme d'exercice

Administration sécuritaire des médicaments.
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1 Administrer et ajuster des médicaments ou d’autres substances,
lorsqu’ils font I’'objet d’une ordonnance

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiéere est
assujettie a 'ensemble des obligations professionnelles
qui pourraient s'appliquer, incluant ses obligations
déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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1 Administrer et ajuster des médicaments ou d’autres substances,

lorsqu’ils font I'objet d’une ordonnance

Réflexion quant a la
réalisation de lactivité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiere ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7 Les activités réservées en
un coup d'ceill

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d’'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut

donc faire appel a des compétences
similaires ou complémentaires détenues
par ces différents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la

portée des activités que peuvent exercer
d‘autres intervenants (professionnels ou
non-membres d'un ordre professionnel), le
lecteur est invité a consulter directement les
ordres professionnels concernés et/ou les
lois qui encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

(7 Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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1 Administrer et ajuster des médicaments ou d’autres substances,
lorsqu’ils font I’'objet d’une ordonnance

Compléments et ressources

Compléments d’information

Médicaments en vente libre et non prescrits
Ladministration et I'ajustement de médicaments et de
substances accessibles sans ordonnance et non prescrits
ne sont pas des activités réservées. Si elle le juge pertinent,
I'infirmiére peut recommander, administrer et ajuster

des médicaments et substances en vente libre ou des
produits de santé naturels. Le cas échéant, elle doit aussi
se référer aux directives de son milieu d'exercice quant

a l'administration de médicaments en vente libre et non
prescrits. Linfirmiére peut utiliser la Base de données des
médicaments en vente libre développée par I'Ordre des
pharmaciens du Québec pour guider sa réflexion.

Ressources pratiques

[ Base de données des médicaments en vente libre
(Ordre des pharmaciens du Québec)

4 Chronique déontologique — Administration
des médicaments (O11Q)

4 Chronique déontologique — Médicaments
non homologués et traitements miracles (Ol1Q)

&

Administration sécuritaire des médicaments:
norme d'exercice (OlIQ)

&

Approches complémentaires (OlIQ)

&

Ordonnances collectives (O1IQ)

&

Outils et ressources pour les ordonnances (CMQ)

&

Réglement sur les normes relatives aux ordonnances
faites par un médecin Les 17

activités
réservées
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Procéder a la vaccination dans le cadre d’une activité découlant
de Papplication de la Loi sur la sante publique

Description

Description

Cette activité consiste a déterminer les vaccins et autres
produits immunisants pertinents a administrer selon I'état
de santé évalué. Lactivité consiste aussi a administrer les
vaccins et les autres produits immunisants. Lensemble des
actions qui menent l'infirmiere a déterminer ou a administrer
des vaccins ou d'autres produits immunisants sont décrites
au Protocole d'immunisation du Québec (PIQ) ou aux
autres mesures, guides, protocoles ou cadres édictés par les
autorités de santé publique conformément au Programme
national de santé publique du Québec, en vertu de la Loi sur
la santé publique.

La portée de cette activité est grande parce qu‘aprés avoir
évalué I'état de santé de la personne, l'infirmiére procede a
la vaccination dans tous les lieux qu'elle juge appropriés et
aupres de toutes les clientéles. Le plan de soins et de trai-
tements infirmiers doit prendre en compte, le cas échéant,
les décisions cliniques prises a l'issue de la réalisation de
cette activité.

Limmunisation d'une personne doit sappuyer sur une
analyse de différentes facettes de son état de santé.

Les criteres qui permettent de déterminer le produit
immunisant a administrer sont encadrés par le PIQ ou les
autres mesures, guides, protocoles ou cadres édictés par
les autorités de santé publique. Il en va de méme pour les
méthodes relatives a 'administration du produit. Linfirmiere
peut aussi retrouver, dans ces documents de référence, des
informations complémentaires qui guideront sa démarche
clinique en contexte d'immunisation, notamment concer-
nant les informations et les recommandations a offrir a la
personne et les évaluations entourant I'immunisation.

Linfirmiére peut également demander a un autre
professionnel habilité de réaliser certaines activités
relatives a I'immunisation ou demander la participation
de contributeurs® autorisés a préparer et a administrer un
vaccin ou un autre produit immunisant. Dans ce contexte,
le professionnel habilité ou le contributeur administre

le vaccin ou le produit immunisant sans ordonnance.

cice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4° édition

Vaccination et immunisation

Lorsque l'infirmiére procéde a la
vaccination conformément au Protocole
dimmunisation du Québec, le terme
«vaccination » doit étre compris comme

« immunisation ». Cela permet a l'infirmiere
d'identifier un large éventail de produits
immunisants pertinents a la situation de
santé de la personne : des vaccins, mais
aussi tous les produits immunisants inclus
au PIQ, notamment les immunoglobulines.

Les repéres d’application

de cette activité

La réalisation de cette activité fait l'objet
de plusieurs modalités d'application qui
doivent étre connues par l'infirmiere.

La page Web Repeéres pratiques en
immunisation regroupe des ressources
pertinentes pour accompagner l'infirmiere
qui souhaite procéder a I'immunisation.

Les réles des professionnels
et des contributeurs impli-
gués en immunisation sont
décrits dans le Protocole
d'immunisation du Québec
(PIQ).
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Procéder a la vaccination dans le cadre d’une activité découlant

12 de PPapplication de la Loi sur la santé publique

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition
pour sa réalisation : elle doit seffectuer dans le cadre d'une
activité découlant de la Loi sur la santé publique. En plus,
I'infirmiére est assujettie a I'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

Linfirmiére qui pratique cette activité hors établissement
doit tenir compte des obligations relatives a la vente de
produits immunisants et aux modes d'organisation régionaux
des services de vaccination.

A consulter
7 Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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12

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Procéder a la vaccination dans le cadre d’une activité découlant
de lPapplication de la Loi sur la sante publique

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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12 Procéder a la vaccination dans le cadre d’une activité découlant
de PPapplication de la Lo/ sur la santé publique

Compléments et ressources

Compléments d’information Ressources pratiques

Le test cutané a la tuberculine (TCT) 7 Loi sur la santé publique
Le TCT n'est ni un vaccin ni un produit immunisant. Ce test publiq
peut toutefois étre réalisé par l'infirmiere dans le cadre de [7 Programme national de santé publique
I'activité réservée « Initier des mesures diagnostiques a des du Québec (MSSS)
fins de dépistage, dans le cadre d'une activité découlant de
I'application de la Loi sur la santé publique ». A cet effet, elle 2 e
utilise les protocoles du PIQ pour s'assurer d'une pratique - Plljogramfne guebecms
conforme. d'immunisation (MSSS)
7| T . . s
La recherche sérologique d'antigénes et d'anticorps avant . F“;I(ggg;) le dimmunisation du Québec
et aprés la vaccination
Afin de procéder a une vaccination pertinente aupreés [7 Habilitation & administrer des produits

d’'une personne qui cherche a compléter son immunisation,

I'infirmiére peut réaliser ou demander que soit réalisée

la recherche sérologique d'antigénes et d'anticorps par

prélévement. Lévaluation de I'état de santé faisant partie 7
du champ d'exercice infirmier et I'application des techniques

invasives étant une activité réservée, I'infirmiére peut

procéder aux recherches sérologiques requises dans un

contexte d'immunisation. Elle se réféere aux protocoles 4
du PIQ pour identifier les sérologies pertinentes.

immunisants — Responsabilités profes-
sionnelles et légales (MSSS)

Guide d'intervention santé-voyage :
situation épidémiologique et recomman-
dations (INSPQ)

Contribution en matiére de vaccination
et prélévements (O1IQ)

7 Repéres pratiques en immunisation
(0llQ)

@ Chronique déontologique —
Vaccination (OlIQ)

@ Chronique déontologique — Achat et
vente de vaccins (OlIQ)

7' Administration sécuritaire des médica-
ments : norme d'exercice (OlIQ)

@ Réglement sur certaines activités
professionnelles en matiére de vacci-
nation et de dépistage qui peuvent étre
exercées par des personnes autres que
des infirmiéres et des infirmiers
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13 Mélanger des substances en vue de compléter la préparation
d’un médicament, selon une ordonnance

Description

Description

Cette activité consiste a mélanger les substances néces-
saires afin de compléter la préparation d'un médicament
prescrit.

La portée de cette activité est grande parce que l'infirmiére
peut mélanger tous types de substances requises pour
compléter la préparation d'un médicament prescrit. Le
mélange peut étre requis pour procéder a la reconstitution
du médicament avec un diluant afin de le rendre actif ou
utilisable, pour permettre d'administrer deux médicaments
ou substances en méme temps ou pour amoindrir les risques
d'inconfort, de douleur ou d'irritation des vaisseaux sanguins
ou des tissus, qui seraient associés a son administration.
Notons que l'objet de 'ordonnance est le médicament qui
doit étre préparé (en spécifiant ou non les substances qui
doivent étre mélangées) et non pas l'activité de mélanger.
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13 Mélanger des substances en vue de compléter la préparation
d’un médicament, selon une ordonnance

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition pour
sa réalisation, soit d'étre exercée en vertu d'une ordonnance.
En plus, I'infirmiére est assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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13

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceill

Mélanger des substances en vue de compléter la préparation
d’un médicament, selon une ordonnance

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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13 Mélanger des substances en vue de compléter la préparation
d’un médicament, selon une ordonnance

Compléments et ressources

Ressources pratiques
7 Outils et ressources pour les ordonnances (CMQ)

7' Réglement sur les normes relatives aux ordonnances
faites par un médecin

7 Ordonnances collectives (OlIQ)
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Décider de l'utilisation des mesures de contention

Description

Description

Cette activité consiste a décider, dans un contexte d'inter-
vention planifié, qu'une mesure de controdle, la contention,
sera utilisée pour empécher ou limiter « la liberté de mou-
vement d'une personne en utilisant la force humaine, un
moyen mécanique ou en la privant d'un moyen qu'elle utilise
pour pallier un handicap » (MSSS, 2002, p. 14). Ces mesures
visent exclusivement a empécher la personne dont les com-
portements représentent un danger imminent pour sa santé,
sa sécurité ou celle d'autrui, de s'infliger ou d'infliger a autrui
des Iésions. Vu les risques importants de préjudice liés a son
application, la contention doit étre minimale et constituer
une mesure exceptionnelle et de dernier recours qui tient
compte de I'état physique et mental de la personne (LGSSSS,
art. 393). Afin d'en limiter l'utilisation, l'infirmiére met d’abord
en ceuvre des stratégies de prévention et des mesures de
remplacement efficaces, efficientes et respectueuses de

la personne et de ses proches, de son autonomie et de son
environnement.

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué l'état de santé de la personne, l'infirmiére peut décider,
en derniers recours, d'utiliser ou de maintenir des mesures
de contention en contexte d'intervention planifié, dans tous
les lieux qu'elle juge appropriés et aupres de clientéles de
tous ages. Le plan de soins et de traitements infirmiers doit
prendre en compte, le cas échéant, les décisions cliniques
prises a l'issue de la réalisation de cette activité.

La réalisation de cette activité repose sur une surveillance
continue des paramétres pertinents de I'état de santé d'une
personne pour qui une mesure de contention est utilisée.
Avant, pendant et aprés l'utilisation d'une mesure de conten-
tion, l'infirmiére identifie des mesures de remplacement qui
pourraient éviter son utilisation. Lévaluation que l'infirmiére
réalise lui permet d'établir la pertinence d'utiliser ou de pour-
suivre l'utilisation des mesures de contention, mais aussi

de les cesser, le cas échéant. En effet, dés que l'infirmiére
constate que I'état de santé de la personne le permet, elle
est tenue de cesser toute mesure de contention, sans délai.

Mesures de contrdle ou

mesure de contention?

La contention est I'une des mesures de
contréle, au méme titre que l'isolement
et les substances chimiques.

Le contexte d’intervention planifié

Un contexte d'intervention planifié est

une situation exceptionnelle et de dernier
recours ou la contention est utilisée pour une
personne qui présente un comportement
connu et susceptible de se répéter. Ce
comportement mettra en danger, de fagon
imminente, sa sécurité ou celle d'une autre
personne. La mesure de contention est

donc préalablement déterminée et son
application planifiée (MEQ, 2024; MSSS,
2015). Cest en contexte d'intervention
planifié que la décision quant a l'utilisation
de mesures de contention est réservée.

Cela signifie gu'en contexte d'intervention
planifié, seuls l'infirmiere et les autres
professionnels habilités peuvent prendre la
décision d'utiliser une mesure de contention.

Mesures de remplacement

Ensemble d'interventions préventives ou

de mesures alternatives qui visent a éviter
le recours a une mesure de contréle. Il peut
donc sagir d'interventions mises en place en
amont ou dés les premiéres manifestations
d'un comportement pour éliminer le
comportement a risque ou en diminuer

le préjudice (MEQ, 2024; MSSS, 2015).
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14 Décider de l'utilisation des mesures de contention

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de l'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, l'infirmiere
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Décider de l'utilisation des mesures de contention

Réflexion quant a la
réalisation de l’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de I'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en
un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par d'autres professionnels

ou non-membres d'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux reglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent l'exercice de ces activités.

A consulter
(7 Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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14 Décider de l'utilisation des mesures de contention

Compléments et ressources

Compléments d’information
Ce qui n'est pas réservé

< Ladécision d'utiliser une mesure de contention en
contexte planifié est une activité réservée, mais
I'application de cette mesure ne l'est pas. La mise en
place de la mesure peut donc étre faite par un autre
professionnel ou un autre membre de '€quipe de soins.

< Ensituation d'urgence, donc en contexte
d’intervention non planifié, la décision d'utiliser une
mesure de contention n'est pas une activité réservée.
Dans ce contexte, les intervenants concernés (qu'ils
soient des professionnels ou d'autres membres de
I'équipe) peuvent recourir a I'utilisation exceptionnelle
d’'une mesure de controle.

Cadres de référence adoptés par le milieu d’exercice

La Loi sur la gouvernance du systeme de santé et de services
sociaux (LGSSSS) oblige tout établissement a adopter un
protocole dapplication de ces mesures, en tenant compte
des Orientations ministérielles relatives a I'utilisation excep-
tionnelle des mesures de contréle (MSSS, 2002). Linfirmiere
se conforme donc aux directives émises en matiere de
mesures de contréle par son milieu d'exercice.

Ressources pratiques

@ Loi modifiant le Code des professions et d'autres disposi-
tions législatives dans le domaine de la santé mentale et
des relations humaines : guide explicatif (OPQ)

@ Orientations ministérielles, cadre de référence et guides
sur la contention et l'isolement (MSSS)

7 Cadre de référence sur les mesures de contrdle en milieu Les 17
scolaire (MEQ) activités

réservées
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Décider de l'utilisation des mesures d’isolement dans le cadre de
I’application de la Loi sur la gouvernance du systeme de santé et de
services sociaux, de la Loi sur les services de santé et les services sociaux
pour les Inuit et les Naskapis ou de la Loi sur les services de santé et

les services sociaux pour les autochtones cris

Description

Description

Cette activité consiste a décider, dans un
contexte d'intervention planifié, qu'une
mesure de controle, I'isolement, sera
utilisée pour confiner une personne,

pour un temps déterminé, dans un lieu
d'ou elle ne peut sortir librement. Ces
mesures visent exclusivement a empécher
la personne dont les comportements
représentent un danger imminent pour

sa santé, sa sécurité ou celle dautrui de
s'infliger ou d'infliger & autrui des lésions.
Vu les risques importants de préjudice

liés a son application, I'isolement doit

étre minimal et constituer une mesure
exceptionnelle et de dernier recours qui
tient compte de l'état physique et mental
de la personne (LGSSSS, art. 393). Afin d’en
limiter l'utilisation, I'infirmiére met d'abord
en ceuvre des stratégies de prévention

et des mesures de remplacement
efficaces, efficientes et respectueuses

de la personne et de ses proches, de son
autonomie et de son environnement.

La portée de cette activité est grande
parce qu‘aprées avoir évalué I'état de
santé de la personne, l'infirmiére peut
décider, en dernier recours, d'utiliser et/
ou de maintenir des mesures d'isolement
en contexte d'intervention planifié,
aupres de clientéles de tous ages, dans
une installation maintenue par un
établissement. Le plan de soins et de
traitements infirmiers doit prendre en
compte, le cas échéant, les décisions

cliniques prises a l'issue de la réalisation
de cette activité. Il est important de
souligner que la présente activité est
réservée uniquement lorsque la décision
d'utiliser une mesure d'isolement est prise
dans une installation maintenue par un
établissement au sens de la LGSSSS, de la
Loi sur les services de santé et les services
sociaux pour les Inuit et les Naskapis ou,
le cas échéant, de la Loi sur les services
de santé et les services sociaux pour

les autochtones cris. L'activité réservée
doit aussi étre réalisée dans le respect
des conditions prévues auxdites lois.

Avant, pendant et apres l'utilisation d'une
mesure d'isolement, I'infirmiére identifie
des mesures de remplacement qui pour-
raient éviter son utilisation. Lévaluation
que l'infirmiére réalise lui permet d'établir
la pertinence d'utiliser ou de poursuivre
I'utilisation des mesures d'isolement, mais
aussi de les cesser, le cas échéant. La
réalisation de cette activité repose sur une
surveillance continue des parametres per-
tinents de I'état de santé d'une personne
afin d'identifier tout d'abord des mesures
de remplacement, détablir la pertinence
de poursuivre l'utilisation des mesures
d'isolement mais aussi de les cesser, le
cas échéant. En effet, dés que l'infirmiere
constate que I'état de santé de la per-
sonne le permet, elle est tenue de cesser
toute mesure d'isolement, sans délai.
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Mesures de contrdle ou isolement?
L'isolement est une des mesures de contréle,
au méme titre que la contention et les
substances chimiques.

Le contexte d’intervention planifié
Un contexte d'intervention planifié est

une situation exceptionnelle et de dernier
recours ou l'isolement est utilisé pour une
personne qui présente un comportement
connu et susceptible de se répéter. Ce
comportement mettra en danger, de fagon
imminente, sa sécurité ou celle d'une autre
personne. La mesure d'isolement est donc
préalablement déterminée et son application
planifiée (MEQ, 2024; MSSS, 2015). Cest

en contexte d'intervention planifié que la
décision d'utiliser les mesures d'isolement
est réservée. Cela signifie qu'en contexte
d'intervention planifié, seuls l'infirmiere et
les autres professionnels habilités peuvent
prendre la décision d'utiliser une mesure
d'isolement.

Mesures de remplacement

Ensemble d'interventions préventives ou

de mesures alternatives qui visent a éviter
le recours a une mesure de contrdle. Il peut
donc sagir d'interventions mises en place en
amont ou dés les premiéres manifestations
d'un comportement pour éliminer le
comportement a risque ou en diminuer

le préjudice (MEQ, 2024; MSSS, 2015).

Les 17
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15 Décid.er qle I’utilisatio_n des mesures d’isolement qlans le cadrq de
I’application de la Loi sur la gouvernance du systéme de santé et de
services sociaux, de la Loi sur les services de santé et les services sociaux
pour les Inuit et les Naskapis ou de la Loi sur les services de santé et
les services sociaux pour les autochtones cris

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée comporte une condition pour
sa réalisation, c'est-a-dire que la décision doit étre prise
conformément a l'encadrement prévu a la LGSSSS, a la Loi
sur les services de santé et les services sociaux pour les Inuit
et les Naskapis ou, le cas échéant, a la Loi sur les services de
santé et les services sociaux pour les autochtones cris. La
LGSSSS oblige notamment tout établissement a adopter un
protocole dapplication de ces mesures, en tenant compte
des orientations ministérielles a cet effet. Linfirmiere se
conforme donc aux directives émises en matiére de mesures
de contréle par son milieu d'exercice.

En plus, l'infirmiére est assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant ses
obligations déontologiques.

A consulter

7 Lentonnoir: naviguer dans I'encadrement
de l'exercice infirmier

7 Outil d'aide a la décision:
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Décider de l'utilisation des mesures d’isolement dans le cadre de
I’application de la Loi sur la gouvernance du systeme de santé et de
services sociaux, de la Loi sur les services de santé et les services sociaux
pour les Inuit et les Naskapis ou de la Loi sur les services de santé et

15

les services sociaux pour les autochtones cris

Réflexion quant a la
réalisation de I’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de l'exercice infirmier

7' Outil d'aide a la décision:

@ Les activités réservées en
un coup d'ceill

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par dautres professionnels

ou non-membres d’'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux réglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent I'exercice de ces activités.

A consulter
' Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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15 Décid.er o_le I’utilisatio_n des mesures d’isolement qlans le cadrq de
I’application de la Loi sur la gouvernance du systéme de santé et de
services sociaux, de la Loi sur les services de santé et les services sociaux
pour les Inuit et les Naskapis ou de la Loi sur les services de santé et
les services sociaux pour les autochtones cris

Compléments d’information

Ce qui n'est pas réservé

- Ladécision d'utiliser une mesure d'isolement est une
activité réservée, mais l'application de cette mesure
ne l'est pas. La mise en place de la mesure peut donc
étre faite par un professionnel ou un autre membre de
I'équipe de soins.

- Ensituation d'urgence, donc en contexte
d‘intervention non planifié, et en milieu scolaire, la
décision d'utiliser une mesure d'isolement n'est pas une
activité réservée. Dans ces contextes, les intervenants
concernés (qu'ils soient des professionnels ou d'autres
membres de I'équipe) peuvent recourir a l'utilisation
exceptionnelle d'une mesure d'isolement.

Isolement en contexte de prévention et de contréle

des infections

Dans le cadre de mesures de prévention et de contrdle des
infections, il est possible qu'une personne soit isolée dans
une chambre. Dans ce contexte et si la mesure est mise en
place avec la collaboration de la personne, il ne sagit pas
d’'une mesure de controle.

Ol1Q 2025 | Le champ d'exercice et les activités réservées des infirmiéres et infirmiers, 4° édition

Compléments et ressources

Ressources pratiques

7 Loi modifiant le Code des professions et
d‘autres dispositions législatives dans
le domaine de la santé mentale et des
relations humaines : guide explicatif
(OPQ)

7 Orientations ministérielles, cadre de
référence et guides sur la contention et
I'isolement (MSSS)

7 Cadre de référence sur les mesures de
contrdle en milieu scolaire (MEQ)

7 Répertoire des établissements (MSSS)
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16 Diagnostiquer les troubles mentaux, a I’gxceptiop de la déficience
intellectuelle, lorsque Pinfirmiéere ou l'infirmier détient une formation
de niveau universitaire et une expérience clinique en soins infirmiers
psychiatrigues déterminées dans le cadre d’un reglement pris en application
du paragraphe g de l’article 14 de la Loi sur les infirmiéres et les infirmiers

Description

Description

Cette activité consiste a poser un diagnostic de trouble
mental, c'est-a-dire a « porter un jugement clinique, a partir
des informations dont [I'infirmiére] dispose, sur la nature des
“affections cliniquement significatives qui se caractérisent
par le changement du mode de pensée, de 'humeur (affects),
du comportement associé a une détresse psychique ou a
une altération des fonctions mentales” [OMS, 2001] et &4 en
communiquer les conclusions » (OPQ, 2021, section 3, p. 13).

La portée de cette activité est grande parce qu'aprés avoir
évalué l'état de santé de la personne, l'infirmiére qui satisfait
aux conditions de l'activité peut poser un diagnostic de
trouble mental dans tous les lieux quelle juge appropriés et
auprés de personnes de tous ages. Linfirmiere habilitée a
poser un diagnostic de trouble mental peut, a la suite de son
évaluation, émettre des diagnostics provisoires ou finaux,
communiquer ces derniers en respect du secret profession-
nel, notamment dans une perspective de continuité des
soins et, finalement, déterminer le PSTI. Ce dernier exclut la
prescription de traitement pharmacologique. Il importe aussi
de spécifier que le diagnostic de la déficience intellectuelle
et des troubles neuropsychologiques est une activité
réservée a d'autres professionnels (OPQ, 2021).
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Diagnostiquer les troubles mentaux, a I’exception de la déficience
intellectuelle, lorsque linfirmiére ou l'infirmier détient une formation

de niveau universitaire et une expérience clinigue en soins infirmiers
psychiatrigues déterminées dans le cadre d’un reglement pris en application
du paragraphe g de l’article 14 de la Loi sur les infirmiéres et les infirmiers

16

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

La confirmation ou I'exclusion d'un trouble mental présente
un caractére irrémédiable. Létablissement d’'un diagnostic
de trouble mental est susceptible doccasionner une

perte de droits tels que I'exercice parental et la gestion

des biens, en plus de stigmatiser la personne atteinte.

Cest la raison pour laquelle le libellé de I'activité réservée
comporte des conditions pour sa réalisation, soit l'obligation
d’avoir complété une formation de niveau universitaire et
de posséder une expérience clinique en soins infirmiers
psychiatriques. Ces conditions sont déterminées dans le
cadre du Reglement sur la formation et I'expérience clinique
requises des infirmieres pour le diagnostic des troubles
mentaux, lequel a été pris en application de larticle 14 g)

de la LIl. En plus, I'infirmiére est assujettie a I'ensemble des
obligations professionnelles qui pourraient sappliquer,
incluant ses obligations déontologiques.

A consulter
@ Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

@ Outil d'aide a la décision:
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16 Diagnostiquer les troubles mentaux, z‘q I’gxceptiop dela déficiencg
intellectuelle, lorsque Pinfirmiéere ou l'infirmier détient une formation
de niveau universitaire et une expérience clinigue en soins infirmiers
psychiatrigues déterminées dans le cadre d’un reglement pris en application
du paragraphe g de l’article 14 de la Loi sur les infirmiéres et les infirmiers

Réflexion quant a la
réalisation de I’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de

ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas

en mesure de la réaliser. Si c'est le cas, la
personne est dirigée vers une autre infir-
miére ou un autre professionnel habilité pour
que les interventions soient effectuées en
temps opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de l'exercice infirmier

7' Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en

un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par dautres professionnels

ou non-membres d’'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux réglements
qui leur sont applicables. Elle peut

donc faire appel a des compétences
similaires ou complémentaires détenues
par ces différents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la

portée des activités que peuvent exercer
d‘autres intervenants (professionnels ou
non-membres d'un ordre professionnel), le
lecteur est invité a consulter directement les
ordres professionnels concernés et/ou les
lois qui encadrent I'exercice de ces activités.

A consulter
' Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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16 Diagnostiquer les troubles mentaux, a I’exception de la déficience
intellectuelle, lorsque Pinfirmiéere ou l'infirmier détient une formation
de niveau universitaire et une expérience clinigue en soins infirmiers
psychiatrigues déterminées dans le cadre d’un reglement pris en application
du paragraphe g de l’article 14 de la Loi sur les infirmiéres et les infirmiers

Compléments et ressources

Ressources pratiques

7 Loi modifiant le Code des professions et
d‘autres dispositions législatives dans
le domaine de la santé mentale et des
relations humaines : guide explicatif
(OPQ)

“ Diagnostic des troubles mentaux (OlIQ)
4 Evaluation du TDAH en psychologie et en
neuropsychologie (Ordre des psycholo-

gues du Québec)

@' Chronique déontologique - Evaluation
clinique : assise de la profession

@ Chronique déontologique -
Utilisation des outils d'évaluation (O11Q)
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17 Evaluer un enfant qui n’est pas encore admissible a I’éducation
préscolaire et qui présente des indices de retard de développement
dans le but de déterminer des services de réadaptation et d’adaptation

répondant a ses besoins

Description

Description

Cette activité consiste a évaluer les enfants qui
ne sont pas encore admissibles a I'éducation
préscolaire, chez qui des indices de retard

de développement ont été observés par un
parent ou un intervenant dans une ou plusieurs
sphéres de leur développement (physique et
moteur; social et affectif; cognitif, langagier®),
afin de déterminer des services de réadaptation
et d'adaptation répondant a leurs besoins.

La portée de cette activité est grande parce
gu'en évaluant la condition de santé de l'enfant
qui présente des indices de retard de dévelop-
pement, I'infirmiére peut sattarder a tout écart
observé dans la fagon d'accomplir une activité
qui situerait I'enfant hors des limites considé-
rées comme normales pour son age. A partir
des indices qui lui sont rapportés ou quelle a
observés, l'infirmiére évalue I'état de santé de
I'enfant pour préciser la nature et l'intensité
des difficultés. Elle peut alors déterminer un
PSTI dans lequel sont identifiés les services

de réadaptation et d'adaptation pertinents et
requis pour I'enfant et sa famille. Linfirmiere
peut réaliser cette évaluation dans tous les
lieux qu'elle juge appropriés.

Cette activité est réservée lorsqu'elle a pour but
de déterminer les services de réadaptation et
d’adaptation pertinents, afin que le jeune enfant
ait acceés rapidement a des soins adaptés qui
pourront soutenir son développement global.
Linfirmiére détermine aussi le type de soins
infirmiers dont I'enfant et sa famille peuvent
avoir besoin, incluant notamment des évalua-
tions complémentaires, des interventions a
portée éducative et préventive ainsi que les
suivis cliniques requis.
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Utilisation d’outils de mesure

du développement de I’enfant

Il existe un ensemble doutils de mesure standardisés

et validés (p. ex., ABCdaire, la grille dévaluation du
développement de l'enfant, le questionnaire de dépistage
du district de Nipissing) destinés aux professionnels afin
qu'ils puissent évaluer et favoriser le développement
optimal des enfants en bas age, en collaboration avec
les familles. Il est possible que l'infirmiere, lors de

ses évaluations guidées par ces outils, identifie des
retards de développement. Si cest le cas, a partir de ce
moment, c'est l'activité réservée Evaluer un enfant qui
nest pas encore admissible a [éducation préscolaire et
qui présente des indices de retard de développement,
dans le but de déterminer des services de réadaptation
et dadaptation répondant da ses besoins qui est mise

en ceuvre pour approfondir son évaluation et assurer

la mise en place précoce de services.

Qui sont les enfants qui ne sont pas encore
admissibles a ’éducation préscolaire?
L'admissibilité des enfants a I'éducation préscolaire est
encadrée par la Loi sur l'instruction publique (art. 1, al. 3)
et le Régime pédagogique de I'éducation préscolaire,

de lenseignement primaire et de l'enseignement
secondaire (art. 12). Cet encadrement prévoit quest
admissible a I'éducation préscolaire :

« [|éleve qui a atteint I'age de 5 ans avant le 1¢" octobre
de l'année scolaire en cours et dont les parents ont
fait la demande;

« |¢léve handicapé ou I'éléve vivant en milieu
économiquement faible, au sens de I'Annexe 1du
Régime pédagogique, qui a atteint I'dge de 4 ans
avant le 1¢" octobre de I'année scolaire en cours et
dont les parents ont fait la demande.

Développement
global de l'enfant
(Gouvernement

du Québec, 2025).

|
)
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https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/enfance/developpement-des-enfants/developpement-global-enfant
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17 Evaluer un enfant qui n’est pas encore admissible a I’éducation
préscolaire et qui présente des indices de retard de développement
dans le but de déterminer des services de réadaptation et d’adaptation
répondant a ses besoins

Conditions d’exercice

Conditions d’exercice

Le libellé de I'activité réservée ne comporte aucune
condition pour sa réalisation. Cependant, I'infirmiére
demeure assujettie a 'ensemble des obligations
professionnelles qui pourraient sappliquer, incluant
ses obligations déontologiques.

A consulter
(7 Lentonnoir: naviguer dans l'encadrement
de I'exercice infirmier

7' Outil d'aide a la décision:

Les 17
activités
réservées
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
https://www.oiiq.org/documents/20147/2145292/Comme-infirmiere-ai-je-le-droit.pdf
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17 Evaluer un enfant qui n’est pas encore admissible a I’éducation
préscolaire et qui présente des indices de retard de développement
dans le but de déterminer des services de réadaptation et d’adaptation

répondant a ses besoins

Réflexion quant a la
réalisation de I’activité

Linfirmiére doit étre vigilante quant aux
différents facteurs qui peuvent influencer sa
maniére de réaliser cette activité. A cet effet,
il est possible qu'en raison des limites de
ses connaissances ou de ses compétences,
ou de la nature ou de la complexité de la
situation de santé, l'infirmiére ne soit pas en
mesure de la réaliser. Si c'est le cas, l'enfant
est dirigé vers une autre infirmiére ou un
autre professionnel habilité pour que les
interventions soient effectuées en temps
opportun.

A consulter

@ Lentonnoir: naviguer dans
I'encadrement de l'exercice infirmier

7' Outil d'aide a la décision:

7' Les activités réservées en

un coup d'ceil

Réalisation et partage de l’activité

Partage d’activité

Cette activité pourrait étre réalisée en tout
ou en partie par dautres professionnels

ou non-membres d’'un ordre professionnel
conformément aux lois et aux réglements
qui leur sont applicables. Elle peut donc
faire appel a des compétences similaires ou
complémentaires détenues par ces diffé-
rents intervenants.

Pour en savoir plus sur la nature ou la portée
des activités que peuvent exercer d'autres
intervenants (professionnels ou non-
membres d'un ordre professionnel), le lecteur
est invité a consulter directement les ordres
professionnels concernés et/ou les lois qui
encadrent I'exercice de ces activités.

A consulter
@ Annexe 1— Partage des activités
réservées avec dautres professionnels

@ Annexe 2— Partage des activités
réservées avec dautres intervenants
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https://www.oiiq.org/pratique-professionnelle/exercice-infirmier/entonnoir
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Compléments et ressources

Compléments d’information

Ce qui n'est pas réservé

L'appréciation du développement global, ainsi que la détec-
tion et le dépistage du retard de développement d'un enfant
d'age préscolaire ne sont pas des activités réservées. Elles
peuvent donc étre réalisées par 'ensemble des profession-
nels et des intervenants (OPQ, 2021).

Ressources pratiques

7 Loi modifiant le Code des professions et d'autres disposi-
tions législatives dans le domaine de la santé mentale et
des relations humaines : guide explicatif (OPQ)

4 Cadre de référence et outils sur le Programme Agir tot
(MSSS)

7 ABCdaire du suivi collaboratif des 0-5 ans (CHU
Sainte-Justine)

@ A propos de I'ABCdaire du suivi collaboratif des 0-5 ans
(0llQ)

@ Chronique déontologique -
Evaluation clinique : assise de la profession

4 Chronique déontologique —
Utilisation des outils d'évaluation (OlIQ)

Les 17
activités
réservées
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https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/office-professions-quebec/OPQ-Admin/Publications/2020-21_020_Guide-explicatif-sante-rh-26-08-2021.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/office-professions-quebec/OPQ-Admin/Publications/2020-21_020_Guide-explicatif-sante-rh-26-08-2021.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/org/office-professions-quebec/OPQ-Admin/Publications/2020-21_020_Guide-explicatif-sante-rh-26-08-2021.pdf
https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/jeunesse/programme-agir-tot/outils-soutenir-intervenants/
https://enseignement.chusj.org/fr/Formation-continue/ABCdaire
https://www.oiiq.org/a-propos-de-l-abcdaire-du-suivi-collaboratif-des-0-5-ans
https://www.oiiq.org/l-evaluation-clinique-cet-incontournable
https://www.oiiq.org/l-evaluation-clinique-cet-incontournable
https://www.oiiq.org/l-evaluation-clinique-cet-incontournable
https://www.oiiq.org/utilisation-des-outils-d-evaluation-dans-la-pratique-infirmiere
https://www.oiiq.org/utilisation-des-outils-d-evaluation-dans-la-pratique-infirmiere
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Activités réservées

Activités professionnelles réservées aux membres
d’'un ordre professionnel, dans le cadre des
activités prévues a son champ d'exercice. La
réserve d'activité sappuie sur une analyse du
risque de préjudice que l'activité comporte, des
compétences et des connaissances requises
pour l'exercer ainsi que de sa complexité et de son
caractere invasif.

Activité réservée partagée

Une activité réservée peut étre partagée
entre plusieurs professionnels. Bien que le
libellé puisse étre le méme, la portée differe
en fonction des parameétres fixés par le
champ d'exercice respectif des professions
concernées.

Constat d’évaluation

Le constat dévaluation constitue le jugement
clinique que l'infirmiere porte sur une situation
au terme de son évaluation. Il fait état d'un risque,
d’un probléme ou d'un besoin de la personne, en
interaction avec son environnement, et de son
impact sur son état de santé. C'est a partir de

ses constats d'évaluation que l'infirmiére est en
mesure de déterminer et planifier les soins.

Dépistage

Le dépistage consiste a déceler, au moyen d'un test
appliqué de maniére normalisée, les personnes

qui sont plus a risque de présenter un probleme

de santé au sein d'une population de personnes
asymptomatiques pour ce probléme (MSSS, 2024).

Diagnostic

« |ldentification d'un probléme de santé ou d'une
maladie a la suite de I'évaluation faite par un
professionnel habilité par la loi, qui peut requérir
un examen complet de I'ensemble des organes,
appareils et systemes du corps humain. La pose
d'un diagnostic implique de procéder au diagnostic
différentiel des maladies par un processus de
raisonnement clinique essentiel a la démarche.
Ce raisonnement clinique ne se limite pas a un
symptdme, un signe, un organe ou un systéme. Il
sagit d'un processus intégratif et de synthese de

toute l'information regue de tous les systémes du
corps humain. » (OlIQ, 2021, p. 54)

Mesures diagnostiques

Fait généralement référence a des moyens (tels
que des examens, tests ou prélevements) mis
en ceuvre afin de confirmer ou d'infirmer un
diagnostic.

Mesures thérapeutiques

Ensemble des interventions visant a soulager ou
traiter les symptomes, ou a guérir ou prévenir les
conditions de santé ou leur aggravation.

Monitorage

Ensemble de techniques permettant de surveiller
d’'une maniére continue ou répétée divers para-
metres physiologiques ou biologiques au moyen
d'appareils automatiques appelés moniteurs

(p. ex., monitorage fcetal, cardiaque, hémodyna-
mique ou neurologique).

Ordonnance

« Une prescription individuelle ou collective faite
par un professionnel habilité par la loi, ayant
notamment pour objet les médicaments, les
traitements, les examens et les soins requis, les
circonstances dans lesquelles ils peuvent I'étre
de méme que les contre-indications possibles. »
(Code des professions, art. 39.3)

Ordonnance individuelle

Une prescription donnée par un professionnel
habilité, ayant notamment pour objet les médi-
caments, les traitements, les examens ou les
soins a donner a un patient, les circonstances
dans lesquelles ils peuvent Iétre de méme que les
contre-indications possibles (Réglement sur les
normes relatives aux ordonnances faites par un
médecin, art. 2 (1)).

Ordonnance collective

Une prescription donnée par un ou des
professionnels habilités a une personne
habilitée, ayant notamment pour objet les
médicaments, les traitements, les examens
ou les soins a donner a un groupe de

personnes ou pour les situations cliniques
déterminées dans cette ordonnance, les
circonstances dans lesquelles ils peuvent
I'étre de méme que les contre-indications
possibles (Reglement sur les normes relatives
aux ordonnances faites par un médecin,

art. 2 (2)).

Personne symptomatique

Personne qui présente des signes ou qui ressent
des symptomes révélant, par exemple, une altéra-
tion de l'état de santé, une maladie, une infection
ou un trouble fonctionnel.

Personne asymptomatique
Personne qui ne présente aucun signe ou qui
ne ressent aucun symptdme qu'elle soit ou non
porteuse, par exemple, d'une altération de I'état
de santé, d'une maladie, d'une infection ou d'un
trouble fonctionnel.

Plan de soins et de traitements
infirmiers (PSTI)

Le PSTI est déterminé par l'infirmiére dans le but
d'organiser, planifier, mettre en ceuvre et évaluer les
soins selon une perspective globale. Il est exhaustif
et détaillé, puisqu'il comprend I'ensemble des
interventions infirmiéres réalisées aupres du client,
incluant les soins et traitements déterminés et
initiés par l'infirmiére, la coordination et la réalisa-
tion des traitements prescrits, et tient compte des
recommandations de I'équipe interdisciplinaire.
Les directives infirmiéres du Plan thérapeutique
infirmier (PTI) et du Plan de traitement relié aux
plaies, aux altérations de la peau et des téguments
font partie intégrante du PSTI. Linfirmiere est
responsable de déterminer le PSTI, mais aussi

de s'assurer de sa mise en ceuvre et de l'ajuster

en fonction de I'évolution de I'état de santé de

la personne et de ses besoins.

Plan thérapeutique infirmier (PTI)
Le PTl regroupe les constats et les directives
infirmiéres en vue d'assurer le suivi clinique du
client. Il est consigné au dossier de ce dernier, de
maniére a organiser les directives infirmiéres afin
qu'elles soient disponibles, facilement repérables



et ajustables tout au long du continuum de soins
et de services. Un plan thérapeutique infirmier est
établi et ajusté uniquement lorsque la situation

de santé du client le requiert. Les directives
émises par l'infirmiere sont des indications de
suivi spécifiques, qui portent sur des interventions
requises par la situation de santé du client ou par
une évolution atypique de sa condition.

Plan de traitement relié aux plaies,
aux altérations de la peau et des
téguments

Le plan de traitement relié aux plaies, aux
altérations de la peau et des téguments com-
prend l'ensemble des interventions infirmiéres
susceptibles de guérir une plaie, d'en soulager
les symptdmes, d'en prévenir la détérioration

ou d'agir sur les causes. Le Plan de traitement
relié aux plaies, aux altérations de la peau et des
téguments fait aussi état des directives infirmieres
visant a assurer la surveillance et le suivi clinique
pertinents.

Professionnel habilité

Un professionnel autorisé par une loi ou un
reglement a exercer une activité professionnelle
réservée.

Produits immunisants

« Produit permettant de procurer au corps humain
les moyens de se défendre contre une agression
biologique avant quelle survienne. Il peut sagir
d'un vaccin ou d'une immunoglobuline. » (MSSS,
2018)

Retard de développement

Un écart observé dans la fagon daccomplir une
activité qui situerait I'enfant hors des limites
considérées normales pour son age (OPQ, 2021).

Soins et traitements infirmiers et
médicaux

Ensemble de moyens identifiés par les profession-
nels habilités par la loi, selon leur champ d'exercice
respectif, pour prévenir, maintenir et rétablir la
santé ou offrir le soulagement approprié aux
symptomes présentés par la personne.
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Annexe 1 - Partage des activites reservees

avec d'autres professionnels

Le partage d’activités réservées avec d’autres professionnels est incontournable et devrait

constituer un incitatif a la collaboration interprofessionnelle. Dans ce contexte, il faut se demander
qui est le mieux placé pour accomplir une activité, en respectant toutefois les balises applicables,

notamment celles fixées par le champ d’exercice des professionnels concernés.

Activités professionnelles des autres professions de la santé et des relations humaines

Professionnels encadrés par le Code des professions

Conseillers et conseilléres
d'orientation du Québec

Criminologues
Diététistes-nutritionnistes
Ergothérapeutes
Hygiénistes dentaires
Infirmiéres auxiliaires
Inhalothérapeutes

Orthophonistes et
audiologistes

Physiothérapeutes et tech-
nologues en physiothérapie

Psychoéducateurs
Psychologues

Sexologues

Technologistes médicaux

Technologues en prothéses
et appareils dentaires

Travailleurs sociaux et
thérapeutes conjugaux et
familiaux

art. 37 a) et 371 (1.3)

art. 37 b) et 37.1 (9)
art. 37 c) et 371 (1)
art. 37 o) et 371 (4)
art. 37 k) et 371 (14)
art. 37 p) et 371 (5)
art. 37 s) et 371 (7)
art. 37 m) et 371 (2)

art. 37 n) et 371 (3)

art. 37 g) et 371 (8)
art. 37 e) et 371 (1.2)
art. 37 u) et 371 (10)

art. 37 q) et 371 (6)

art. 371) et 371 (1.5)

art. 37 d) et 371 (1.1)

Acupuncteurs

Audioprothésistes
Chiropraticiens
Dentistes
Denturologistes
Médecins

Opticiens d'ordonnances

Optométristes
Pharmaciens

Podiatres
Sages-femmes
Technologues en électro-

physiologie médicale

Technologues en
imagerie médicale ou en
radio-oncologie

Professionnels encadrés par des lois particuliéres

art. 8,9 et 14 de la Loi sur lacupuncture

art. 7 et 13 de la Loi sur les audioprothésistes

art. 6, 7 et 13 de la Loi sur la chiropratique

art. 26 et 27 de la Loi sur les dentistes
art. 6 de la Loi sur la denturologie

art. 31de la Loi médicale

art. 8 et 15 de la Loi sur les opticiens dordonnances

art. 16 et 25 de la Loi sur l'optométrie
art. 17 de la Loi sur la pharmacie

art. 7,8 et 16 de la Loi sur la podiatrie

art. 6 a 8 et 12 de la Loi sur les sages-femmes

art. 11.1de la Loi sur les technologues en imagerie
médicale, en radio-oncologie et en électro-

physiologie médicale

art. 7 de la Loi sur les technologues en imagerie
médicale, en radio-oncologie et en électro-

physiologie médicale
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Annexe 2 - Partage des activités reservees
avec d’autres intervenants

Il est possible gu’une personne qui n’est pas membre d’un ordre professionnel réalise certaines
activités réservées. Ce partage avec d’autres intervenants est incontournable et devrait constituer
un incitatif a la collaboration dans le cadre de I’exercice de la profession infirmiére. Dans ce
contexte, il faut se demander qui est le mieux placé pour accomplir une activité, en respectant

toutefois les balises applicables.

a I
Partage des activités réservées
avec d’autres intervenants

Des dispositions a cet effet figurent dans le Code des professions
(art. 39.6 a 39.10) et dans un reglement de I'Office des professions

du Québec intitulé Reglement sur lexercice des activités décrites
aux articles 39.7 et 39.8 du Code des professions. Ces personnes qui
pourraient réaliser des activités qui sont normalement réservées aux
membres d'un ordre professionnel sont :

= un parent;

= une personne qui garde un enfant (dans un contexte privé);

= un aidant naturel a dispenser des soins, sans préciser lesquels;
- un aide-soignant, mais dont la fonction est doffrir des soins.

Les balises dencadrement clinique lorsque des activités de
soins sont confiées a des aides-soignants sont définies dans
la Regle de soins nationale du MSSS.

Daautres intervenants peuvent aussi étre autorisés a réaliser des activités
qui sont normalement réservées a certains professionnels. Pensons
notamment aux techniciens ambulanciers paramédics (Reglement sur
les activités professionnelles pouvant étre exercées dans le cadre des
services et soins préhospitaliers d'urgence) et aux personnes agissant
pour le compte d'Héma-Québec (Reglement sur une activité profession-
nelle pouvant étre exercée par une personne agissant pour le compte
d'Héma-Québec).

- J
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